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Introducere în proiectul YOUproClima 

YOUproClima este un proiect inovator care se concentrează pe împuternicirea tinerilor să ia 

măsuri proactive împotriva schimbărilor climatice și să abordeze problema în creștere a eco-

anxietății. Prin punerea în aplicare a unui program cuprinzător în patru țări, proiectul 

activează comunitățile locale și îi inspiră pe indivizi să devină agenți ai schimbării. Prin 

reducerea decalajului dintre acțiunile și politicile locale, YOUproClima promovează un viitor 

durabil și rezilient, servind totodată drept model pentru alte comunități și factori de decizie 

din întreaga Europă. Această inițiativă prioritizează dezvoltarea comunitară și creșterea 

zonelor rurale și urbane defavorizate prin dotarea tinerilor cu competențele și instrumentele 

necesare pentru a aborda în mod eficient provocările de mediu. 

Aceste orientări urmăresc să ofere lucrătorilor de tineret și educatorilor instrumente și 

strategii practice pentru a spori eforturile de educație non-formală (ENF) cu tinerii în 

abordarea schimbărilor climatice. Setul de instrumente digitale (A2.3) oferă diverse resurse 

pentru a responsabiliza tinerii în acțiunile privind schimbările climatice, promovând 

sensibilizarea, implicarea și activitățile cu impact. Materialul se bazează pe tutoriale și sfaturi 

privind utilizarea eficientă a setului de instrumente. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    

1. Context: Participarea tinerilor 

Participarea tinerilor este consacrată ca un drept fundamental în Tratatul privind Uniunea 

Europeană: "Orice cetățean are dreptul de a participa la viața democratică a Uniunii". 

Strategia UE pentru tineret 2019-2027 acordă prioritate promovării participării tinerilor la 

viața democratică și sprijinirii angajamentului social și civic. Aceasta pune accentul pe 

participarea semnificativă la elaborarea, punerea în aplicare și urmărirea politicilor care 

afectează tinerii. 

Strategia se aliniază conceptelor de incluziune socială și participare democratică, recunoscând 

tinerii ca agenți-cheie ai schimbării în abordarea provocărilor de mediu și societale. Aceste 

eforturi sunt susținute în continuare prin programe de învățare non-formală precum 

Erasmus+ Tineret și Corpul european de solidaritate. 

 

2. Setul de instrumente digitale (A2.3): Prezentare 

generală 

2.1 Scop și obiective 

Scop 

Setul de instrumente digitale (DT) servește drept resursă cuprinzătoare pentru 

responsabilizarea persoanelor și a comunităților, în special a tinerilor lideri, prin dotarea 

acestora cu cunoștințele, competențele și instrumentele necesare pentru a se implica în mod 

semnificativ în abordarea provocărilor de mediu. Prin reducerea decalajului dintre inovarea 



 

 

 

 

 

    

digitală și acțiunea comunitară, DT aspiră să încurajeze o generație de lideri conștienți de 

mediul înconjurător, capabili să producă schimbări durabile. 

Obiective 

1. Prezentarea conceptelor de implicare a comunității și relevanța lor pentru 

problemele de mediu 

o Furnizarea de cunoștințe de bază privind principiile implicării comunității, 

subliniind importanța acesteia în abordarea provocărilor de mediu, cum ar fi 

schimbările climatice, pierderea biodiversității și poluarea. 

o Încurajarea colaborării active între părțile interesate, inclusiv comunitățile 

locale, ONG-urile și factorii de decizie politică, prin demonstrarea beneficiilor 

abordărilor incluzive și participative. 

2. Informarea cititorilor cu privire la cadrele și politicile europene 

o Prezentați politicile, strategiile și cadrele-cheie de mediu ale Uniunii Europene, 

cum ar fi Acordul european pentru mediu, Legea privind clima și Strategia 

privind biodiversitatea. 

o Să ofere cititorilor o înțelegere a modului în care politicile internaționale și 

regionale influențează acțiunile locale în domeniul mediului. 

o Evidențiați oportunitățile de finanțare, programele și inițiativele precum LIFE, 

Erasmus+ și Orizont Europa care sprijină proiectele de mediu. 

3. Prezentarea poveștilor de succes pentru a inspira acțiunea 

o Prezentați studii de caz din lumea reală ale unor persoane, organizații și 

comunități care au abordat cu succes problemele de mediu prin inițiative 

inovatoare și cu impact. 

o Subliniați rolul instrumentelor digitale și al implicării comunității în obținerea 

acestor succese, oferind exemple relatabile și motivante. 



 

 

 

 

 

    

o Includeți contexte geografice și culturale diverse pentru a vă asigura că 

poveștile au o rezonanță largă în rândul cititorilor. 

4. Dezvoltarea abilităților de acțiune participativă, advocacy și tehnici de sensibilizare 

o Oferă ghiduri pas cu pas, modele și exerciții practice pentru dezvoltarea 

competențelor în: 

▪ Organizarea de ateliere comunitare și evenimente participative. 

▪ Elaborarea de campanii de advocacy convingătoare pentru a influența 

factorii de decizie. 

▪ Utilizarea povestirilor, a social media și a platformelor digitale pentru o 

sensibilizare eficientă. 

o Promovarea abilităților de conducere și de lucru în echipă pentru a sprijini 

rezolvarea problemelor în colaborare. 

5. Furnizarea de instrumente digitale pentru sprijinirea tinerilor lideri în inițiativele de 

mediu 

o Prezentați instrumente digitale accesibile pentru gestionarea proiectelor, 

vizualizarea datelor și comunicarea adaptată proiectelor de mediu. Exemplele 

pot include Trello pentru organizarea sarcinilor, Canva pentru design creativ și 

ArcGIS pentru cartografierea datelor de mediu. 

o Furnizarea de formare privind utilizarea platformelor de social media pentru 

crearea de rețele, partajarea resurselor și mobilizarea sprijinului. 

o Încurajarea utilizării platformelor online pentru măsurarea impactului, 

monitorizarea progreselor și documentarea realizărilor. 

2.2 Componente de bază 

Structura setului de instrumente este concepută pentru a ghida utilizatorii prin înțelegerea, 

planificarea și punerea în aplicare a inițiativelor de mediu axate pe comunitate. Iată o analiză 

detaliată a fiecărei secțiuni: 



 

 

 

 

 

    

 

2.2.1 Introducere 

Această secțiune stabilește cadrul prin: 

● Oferă o prezentare generală a implicării comunității: Explică importanța implicării 

diverselor părți interesate pentru a realiza schimbări de mediu de lungă durată. 

● Clarificarea terminologiei cheie: Include definiții ale unor termeni precum "adaptare 

la schimbările climatice", "reziliență comunitară", "guvernare participativă" și alte 

concepte esențiale pentru înțelegerea setului de instrumente. 

● Evidențierea obiectivelor: Subliniază modul în care setul de instrumente ajută 

organizațiile să alinieze acțiunile locale la obiective de mediu mai largi. 

 

2.2.2 Cadrul european pentru mediu 

Se concentrează pe: 

● Politici și reglementări: Rezumă principalele politici ale Uniunii Europene, cum ar fi 

Green Deal european, Strategia de adaptare la schimbările climatice și Strategia 

privind biodiversitatea pentru 2030. 

● Orientări privind integrarea: Oferă informații privind alinierea inițiativelor locale la 

cadrele regionale și naționale. 

● Oportunități de finanțare: Listează programele de finanțare ale UE, cum ar fi Orizont 

Europa, LIFE și fondurile politicii de coeziune pentru sprijinirea proiectelor de mediu. 

● Conformitate și evaluare: Explică cum să se asigure că proiectele respectă standardele 

de mediu, juridice și etice. 

 



 

 

 

 

 

    

2.2.3 Povești de succes și strategii 

Showcase-uri: 

● Studii de caz: Exemple din lumea reală de soluții climatice care s-au dovedit durabile, 

incluzive și sustenabile. 

o Printre exemple se numără reîmpădurirea orașelor, programele de gestionare 

a inundațiilor și proiectele comunitare de energie regenerabilă. 

● Lecții învățate: Principalele învățăminte desprinse din inițiativele de succes, cum ar fi 

importanța colaborării între părțile interesate, modelele de finanțare inovatoare și 

abordările de gestionare adaptivă. 

● Strategii replicabile: Oferă îndrumări pas cu pas privind adoptarea acestor metode în 

alte contexte, adaptându-se în același timp la nevoile locale. 

 

2.2.4 Instrumente și activități digitale 

Echipează utilizatorii cu: 

● Instrumente de evaluare: Metode de analiză a contextelor sociale și de mediu, cum 

ar fi cartografierea GIS, evaluările impactului asupra mediului și anchetele comunitare. 

● Cadre de stabilire a obiectivelor: Instrumente precum obiectivele SMART și modelele 

teoriei schimbării pentru definirea obiectivelor realizabile și măsurabile. 

● Ghiduri de activare comunitară: Activități și strategii pentru implicarea părților 

interesate, de la ateliere de sensibilizare la sesiuni de proiectare în colaborare. 

● Planificarea scenariilor: Platforme digitale și șabloane pentru explorarea scenariilor 

"ce-ar fi dacă" și elaborarea de planuri de acțiune reziliente. 

 



 

 

 

 

 

    

2.2.5 Instrumente digitale eficiente 

Oferă o selecție curată de: 

● Platforme pentru acțiuni participative: Instrumente precum programe de 

cartografiere participativă, forumuri online și sisteme digitale de vot pentru implicarea 

comunităților în procesul decizional. 

● Campanii de sensibilizare: Aplicații și instrumente de social media adaptate pentru 

educația privind clima și schimbarea comportamentului, cum ar fi calculatoare ale 

amprentei de carbon și dispozitive de urmărire a sustenabilității. 

● Monitorizare și evaluare: Tablouri de bord digitale pentru urmărirea impactului 

proiectului și vizualizarea progresului în timp real. 

 

3. Punerea în aplicare a setului de instrumente în 

activitatea NFE 

3.1 Pregătirea pentru utilizarea setului de instrumente 

3.1.1 Înțelegerea publicului 

Pentru a vă asigura că setul de instrumente este eficient, este esențial să înțelegeți nevoile, 

interesele și preocupările comunității sau grupului cu care vă angajați. Acest lucru poate ajuta 

la adaptarea strategiilor și mesajelor pentru un impact maxim. 

● Realizarea de sondaje: 



 

 

 

 

 

    

o Scop: Sondajele ajută la evaluarea cunoștințelor, atitudinilor și preocupărilor 

comunității cu privire la problemele de mediu. Astfel, se asigură că procesul de 

implicare este relevant și concentrat. 

o Proiectarea sondajului: Includeți întrebări privind: 

▪ Conștientizarea problemelor locale de mediu (de exemplu, schimbările 

climatice, poluarea, pierderea biodiversității). 

▪ Bariere percepute în calea unui comportament durabil (de exemplu, 

lipsa de informații, constrângeri financiare). 

▪ Interesul de a participa la acțiuni climatice (de exemplu, dorința de a se 

implica în proiecte comunitare, de a participa la ateliere etc.). 

▪ Metodele de comunicare preferate (de exemplu, social media, reuniuni 

ale comunității, buletine informative). 

o Instrumente de sondaj: Instrumente digitale precum Google Forms, 

SurveyMonkey sau platforme mai specializate pentru implicarea comunității 

(de exemplu, platforme participative precum Poll Everywhere) pot fi utilizate 

pentru distribuirea și analiza sondajelor. 

● Analiza rezultatelor: 

o Clasificați răspunsurile la sondaj pentru a identifica principalele probleme de 

mediu (de exemplu, gestionarea deșeurilor, spații verzi, conservarea energiei). 

o Înțelegerea opiniei diferitelor segmente ale comunității (grupuri de vârstă, 

statut economic, întreprinderi locale) cu privire la aceste probleme. 

o Identificarea temelor comune pentru a fundamenta elaborarea inițiativelor. 

● Construirea încrederii și a relațiilor: 

o Începeți prin a vă angaja cu liderii, organizațiile și activiștii cheie din comunitate 

care lucrează deja pe teme de mediu. Perspectiva lor vă poate ajuta să vă 

perfecționați abordarea și vă poate oferi credibilitate în ochii comunității. 



 

 

 

 

 

    

o Luați în considerare organizarea de grupuri de discuții sau discuții informale 

pentru a explora mai în profunzime preocupările și motivațiile. 

 

3.1.2 Stabilirea obiectivelor 

Odată ce ați înțeles publicul, următorul pas este să stabiliți obiective clare și realizabile pentru 

inițiativa de mediu. Aceste obiective ar trebui să se alinieze atât cu prioritățile comunității, cât 

și cu obiectivele de mediu mai largi. 

● Alinierea obiectivelor cu prioritățile locale: 

o Efectuați o evaluare a nevoilor: Utilizați datele colectate în urma sondajelor și 

a consultărilor cu comunitatea pentru a prioritiza obiectivele care abordează 

în mod direct cele mai presante probleme de mediu din comunitate. 

o Contextualizarea obiectivelor globale: Corelați obiectivele locale cu 

obiectivele mai largi privind durabilitatea și schimbările climatice, cum ar fi 

Obiectivele de dezvoltare durabilă (ODD) ale ONU, Acordul european pentru 

mediu sau obiectivele naționale de mediu. 

o Implicarea comunității în stabilirea obiectivelor: Implicați membrii 

comunității în proces pentru a vă asigura că obiectivele sunt realiste, susținute 

și că părțile interesate își asumă responsabilitatea. 

● Cadrul obiectivelor SMART: 

o Specific: Definiți obiective clare și precise (de exemplu, "Reduceți deșeurile de 

plastic cu 30% în următoarele 12 luni"). 

o Măsurabile: Asigurați-vă că puteți urmări progresul și măsura succesul (de 

exemplu, urmărirea datelor privind colectarea deșeurilor sau a ratelor de 

participare a comunității). 



 

 

 

 

 

    

o Realizabile: Asigurați-vă că obiectivele sunt realiste, având în vedere resursele 

și capacitățile disponibile. 

o Relevante: Alinierea atât cu prioritățile comunității, cât și cu contextul mai larg 

al mediului. 

o În funcție de timp: Stabiliți un calendar clar pentru atingerea obiectivelor (de 

exemplu, "Finalizați un proiect de reîmpădurire a comunității până la sfârșitul 

anului viitor"). 

● Împărțirea obiectivelor în pași realizabili: 

o Împărțiți fiecare obiectiv în sarcini mai mici, ușor de gestionat, care pot fi 

urmărite și monitorizate. 

o Identificați principalele activități, părțile interesate și resursele necesare 

pentru fiecare etapă. 

● Definirea indicatorilor de succes: 

o Identificați modul în care succesul va fi măsurat. Aceasta poate include 

indicatori de mediu (de exemplu, reducerea emisiilor, creșterea ratelor de 

reciclare), indicatori sociali (de exemplu, creșterea implicării comunității, o mai 

mare sensibilizare) și indicatori financiari (de exemplu, economii de costuri, 

fonduri obținute). 

 

3.1.3 Familiarizați-vă cu setul de instrumente 

Înainte de a trece la faza de implementare, este esențial să înțelegeți în profunzime 

componentele setului de instrumente și să exersați utilizarea instrumentelor sale. 

● Explorați instrumentele: 



 

 

 

 

 

    

o Analizați fiecare secțiune a setului de instrumente, inclusiv diferitele 

instrumente digitale, strategii și cadre. Notați instrumentele care par cele mai 

relevante pentru contextul dumneavoastră. 

o În cazul în care setul de instrumente include platforme sau software online, 

luați în considerare testarea acestora în scenarii la scară redusă înainte de 

implementarea completă. Acest lucru vă asigură că înțelegeți cum să le utilizați 

în mod eficient. 

● Aplicație practică: 

o Planificarea scenariilor: Utilizați setul de instrumente pentru a modela diferite 

scenarii bazate pe datele comunității. De exemplu, dacă obiectivul dvs. este de 

a reduce consumul de energie, explorați modul în care instrumentele digitale 

pot prezice impactul diferitelor strategii. 

o Activități pilot: Organizați activități pilot la scară mică pentru a testa strategiile 

și instrumentele dumneavoastră. Aceasta ar putea implica organizarea unei 

curățenii în comunitate, găzduirea unui eveniment virtual de sensibilizare sau 

efectuarea unui mini-sondaj pentru a rafina eficiența instrumentelor. 

o Evaluați și perfecționați: Utilizați instrumentele de evaluare din setul de 

instrumente pentru a evalua succesul activităților pilot. Această buclă de 

feedback vă ajută să identificați ceea ce funcționează, ceea ce trebuie 

îmbunătățit și modul în care resursele setului de instrumente pot fi mai bine 

adaptate la obiectivele dumneavoastră. 

● Formarea și consolidarea capacităților: 

o Sesiuni de formare: Dacă este cazul, organizați sesiuni de instruire pentru 

echipa dvs. sau părțile interesate pentru a vă asigura că toată lumea este 

familiarizată cu componentele setului de instrumente. 



 

 

 

 

 

    

o Partajarea resurselor: Creați materiale resursă sau ghiduri pentru a ajuta 

membrii comunității să navigheze și să profite la maximum de setul de 

instrumente. 

● Colaborați cu experți: 

o Contactați experți sau consultanți care au experiență în utilizarea setului de 

instrumente sau care au lucrat la inițiative de mediu similare. Aceștia pot oferi 

informații valoroase cu privire la modul de aplicare eficientă a instrumentelor. 

3.2 Structurarea sesiunilor 

3.2.1 Introducere 

Introducerea dă tonul sesiunii și ajută participanții să se simtă confortabil și implicați încă de 

la început. Este important să spargeți gheața și să creați o atmosferă incluzivă, primitoare. 

● Spărgător de gheață: 

o Scop: Exercițiile de spargere a gheții sunt concepute pentru a destinde 

participanții, a crea relații și a încuraja oamenii să se implice reciproc. Ele sunt 

deosebit de importante în cazul în care participanții provin din medii diferite și 

s-ar putea să nu se cunoască bine. 

o Exemple: 

▪ "Două adevăruri și o minciună" (tema mediului): Fiecare participant 

împărtășește două adevăruri și o minciună legate de fapte de mediu, 

iar ceilalți ghicesc care este minciuna. 

▪ "Bingo climatic": Creați o carte de bingo cu fapte sau acțiuni legate de 

climă (de exemplu, "A folosit o sticlă de apă reutilizabilă", "Știe ce este 

o amprentă de carbon"), iar participanții se amestecă pentru a găsi pe 

cineva care corespunde fiecărei descrieri. 



 

 

 

 

 

    

▪ "Sondați sala": Utilizați întrebări simple pentru a evalua cunoștințele 

sau opiniile participanților cu privire la problemele de mediu (de 

exemplu, "Câți dintre dvs. ați participat la un program de reciclare?"). 

Acest lucru se poate face prin ridicarea mâinii sau folosind instrumente 

interactive de sondare, cum ar fi Mentimeter. 

● Jocuri Trivia: 

o Scop: Trivia poate adăuga un element distractiv și competitiv sesiunii, educând 

în același timp participanții cu privire la subiecte de mediu relevante. Acesta 

ajută la evaluarea cunoștințelor lor existente și la creșterea interesului pentru 

subiect. 

o Exemple: 

▪ "Chestionar de mediu": Împărțiți participanții în echipe și puneți 

întrebări despre schimbările climatice, practicile de durabilitate sau 

problemele locale de mediu. 

▪ "Întrebări adevărate sau false": Implicați participanții citind afirmații 

despre probleme de mediu (de exemplu, "Reciclarea aluminiului 

economisește 90% din energia necesară pentru a crea aluminiu nou"). 

Participanții își pot indica răspunsul ridicând mâna sau folosind 

platforme digitale. 

 

3.2.2 Învățarea interactivă 

Scopul învățării interactive este de a menține participanții implicați activ în sesiune, făcând 

experiența mai atractivă și mai memorabilă. Aceasta implică utilizarea unor metode și inputuri 

senzoriale diferite pentru a răspunde diverselor stiluri de învățare. 

● Învățarea multimodală: 



 

 

 

 

 

    

o Vizual: Utilizați elemente vizuale precum diapozitive, infografice, grafice și 

videoclipuri pentru a prezenta informații cheie. Mijloacele vizuale pot 

simplifica datele complexe și pot face conceptele abstracte mai tangibile. 

▪ Exemplu: Prezentați imagini înainte și după ale zonelor afectate de 

schimbările climatice sau grafice vizuale ale tendințelor consumului 

local de energie. 

o Auditiv: Integrați povestiri, podcasturi sau discuții cu experți pentru a oferi 

informații mai profunde și perspective diferite asupra subiectului. Narațiunile 

captivante îi ajută pe oameni să se conecteze emoțional cu conținutul. 

▪ Exemplu: Un scurt clip video sau audio în care membrii comunității 

vorbesc despre experiențele lor legate de o inițiativă locală de mediu. 

o Participative: Include activități în care participanții contribuie activ la procesul 

de învățare. Acest lucru poate fi realizat prin discuții de grup, sesiuni de 

întrebări și răspunsuri sau brainstorming. 

▪ Exemplu: Utilizați instrumente interactive precum Jamboard sau Miro 

pentru cartografierea colaborativă a ideilor privind provocările de 

mediu. 

● Învățarea îmbunătățită prin tehnologie: 

o Utilizați platforme precum Kahoot pentru chestionare sau sondaje live pentru 

a face procesul de învățare mai atractiv și mai competitiv. Acestea pot fi 

utilizate atât pentru a sparge gheața, cât și pentru a consolida învățarea în 

timpul sesiunii. 

● Gamificare: 

o Integrați elemente de tip joc pentru a menține participanții implicați. Acestea 

ar putea include recompense pentru finalizarea anumitor provocări sau 

utilizarea sistemelor de puncte pentru participare. 

 



 

 

 

 

 

    

3.2.3 Activități practice 

Activitățile practice permit participanților să aplice cunoștințele dobândite și să exerseze 

rezolvarea problemelor într-un mod colaborativ și interactiv. 

● Rezolvarea problemelor în grup: 

o Scop: Activitățile practice oferă participanților oportunități de a se implica în 

scenarii din lumea reală, încurajând gândirea critică și munca în echipă. Acest 

lucru îi ajută pe participanți să facă legătura între teorie și practică și îi ajută să 

rețină mai bine conceptele-cheie. 

o Exemple: 

▪ Analiza scenariului: Prezentați o problemă locală de mediu (de 

exemplu, gestionarea deșeurilor, utilizarea energiei, conservarea apei) 

și cereți grupurilor mici să lucreze împreună pentru a concepe strategii 

sau soluții. 

▪ Provocare de proiectare: Dați-le participanților sarcina de a proiecta 

un oraș sau o comunitate durabilă. Ei trebuie să ia în considerare 

aspecte precum energia, transportul și spațiile verzi și să lucreze 

împreună pentru a dezvolta un plan fezabil. 

▪ Joc de roluri: Atribuiți roluri (de exemplu, planificator urban, proprietar 

de afaceri, activist local) și rugați participanții să rezolve o problemă de 

implicare a comunității, cum ar fi convingerea consiliului municipal să 

adopte politici ecologice. 

● Simulări: 

o Utilizați instrumente digitale sau aplicații care simulează provocări de mediu 

din viața reală (de exemplu, modele de schimbări climatice, calculatoare de 

amprentă de carbon) și puneți participanții să testeze diferite soluții pentru a 

vedea impactul acestora. 



 

 

 

 

 

    

o Exemplu: Utilizați un joc de simulare pentru a modela impactul diferitelor 

măsuri de economisire a energiei asupra amprentei de carbon a unei 

comunități. 

● Proiecte colaborative: 

o Participanții pot crea planuri sau prototipuri pentru proiecte de mediu din 

lumea reală, cum ar fi proiectarea unei grădini comunitare sau planificarea 

unei campanii fără deșeuri. 

o Exemplu: Furnizați materiale și ghidați participanții în construirea unui prototip 

al unei stații comunitare de reciclare. 

 

3.2.4 Reflecție și planificare a acțiunilor 

După activitățile practice și învățare, este esențial să oferiți participanților timp pentru a 

reflecta asupra a ceea ce au învățat și pentru a planifica pași de urmat pentru implicarea 

viitoare. 

● Reflecție: 

o Scop: Reflecția permite participanților să interiorizeze lecțiile, să își exprime 

sentimentele și să conecteze conținutul sesiunii la viața lor personală sau 

profesională. 

o Metode: 

▪ Întrebări de reflecție ghidate: Cereți participanților să reflecteze 

asupra învățării lor răspunzând la întrebări precum: 

▪ "Care este un lucru nou pe care l-ai învățat astăzi?" 

▪ "Cum se raportează aceste informații la propria comunitate?" 

▪ "Ce acțiuni personale puteți întreprinde pe baza a ceea ce ați 

învățat?" 



 

 

 

 

 

    

▪ Împărtășirea în grup: Invitați participanții să împărtășească cu grupul 

ideile din reflecția lor, pentru a consolida învățarea colectivă și pentru 

a promova construirea comunității. 

● Planificarea acțiunilor: 

o Scop: Această etapă îi ajută pe participanți să-și transforme învățarea în acțiuni 

concrete. Aceasta implică stabilirea de obiective și crearea de planuri pentru 

atingerea acestora. 

o Instrumente: Utilizați șabloane ghidate sau fișe de lucru pentru ca participanții 

să prezinte acțiunile pe care intenționează să le întreprindă după sesiune. 

▪ Șablon de plan de acțiune: Includeți secțiuni pentru: 

▪ Obiective specifice (de exemplu, "Organizarea unui eveniment 

local de plantare a copacilor"). 

▪ Pași de acțiune (de exemplu, "Contactați grupurile locale de 

mediu", "Asigurați finanțare sau resurse"). 

▪ Calendarul (de exemplu, "Finalizat în 3 luni"). 

▪ Resursele necesare (de exemplu, voluntari, instrumente, 

finanțare). 

▪ Provocări și soluții potențiale. 

▪ Cadrul de stabilire a obiectivelor: Utilizați cadre cum ar fi obiectivele 

SMART (specifice, măsurabile, realizabile, relevante, limitate în timp) 

pentru a vă asigura că acțiunile sunt clare și realizabile. 

● Angajamentul de a acționa: 

o Încurajați participanții să își ia angajamente personale sau colective de a lua 

măsuri. Acestea pot fi împărtășite public (de exemplu, prin postări pe rețelele 

de socializare sau în e-mailuri de urmărire) pentru a spori responsabilitatea. 



 

 

 

 

 

    

o Exemplu: Participanții se pot angaja să își reducă consumul de energie în 

gospodărie sau să demareze o campanie de susținere a acțiunilor climatice la 

nivel local. 

 

 

3.3 Adaptarea setului de instrumente 

3.3.1 Relevanță culturală 

Relevanța culturală asigură faptul că conținutul setului de instrumente se referă la valorile, 

tradițiile și nevoile specifice ale comunității sau regiunii cu care lucrați. 

● Adaptați activitățile la contextele locale: 

o Înțelegeți cultura locală: Înainte de a adapta orice activitate sau conținut, 

acordați timp pentru a înțelege normele culturale, valorile, limba și prioritățile 

de mediu ale comunității. De exemplu, anumite probleme de mediu pot fi mai 

 Rezumat al activiății de punere în aplicare a setului de instrumente în cadrul NFE  
 

Structurarea sesiunilor implică patru elemente-cheie: Introducere, pentru a-i implica pe 

participanți și a crea un raport; Învățare interactivă, folosind mai multe stiluri de învățare 

pentru a-i menține pe participanți implicați; Activități practice, în cadrul cărora 

participanții aplică cunoștințele și colaborează la rezolvarea problemelor din lumea reală; 

și Reflecție și planificare a acțiunilor, în cadrul cărora participanții evaluează ceea ce au 

învățat și elaborează pași de urmat. Această abordare asigură faptul că participanții rămân 

implicați, învață eficient și pleacă cu un plan clar pentru a pune în aplicare ceea ce au 

învățat în viața reală. 

 



 

 

 

 

 

    

presante în anumite regiuni (de exemplu, lipsa apei în zonele aride, poluarea 

aerului în orașele industriale). 

▪ Exemplu: Într-o comunitate de coastă, concentrați-vă asupra 

problemelor legate de viața marină și de eroziunea de coastă, în timp 

ce într-o comunitate agricolă rurală, acordați prioritate agriculturii 

durabile și conservării apei. 

o Încorporarea cunoștințelor și practicilor locale: Implicați membrii comunității 

în procesul de adaptare a activităților. Multe comunități au cunoștințe și 

practici de mediu tradiționale care pot spori eficiența setului de instrumente . 

De exemplu, ați putea încorpora practici indigene de gestionare a terenurilor 

sau metode tradiționale de conservare a apei. 

o Exemple specifice contextului: Utilizați studii de caz, referințe și scenarii locale 

în cadrul exercițiilor și discuțiilor. De exemplu, dacă lucrați într-un oraș cu o 

problemă cunoscută de poluare a aerului, utilizați exemple de campanii de 

succes de îmbunătățire a calității aerului din orașe similare. 

o Limbă și comunicare: Asigurați-vă că limbajul utilizat în materiale și activități 

este adecvat pentru populația locală. Aceasta ar putea însemna simplificarea 

terminologiei complexe sau asigurarea faptului că conținutul este tradus în 

limba (limbile) principală (principale) vorbită (vorbite) în comunitate. 

● Abordați valorile comunității: Luați în considerare modul în care valorile comunității 

influențează participarea. De exemplu, dacă o comunitate apreciază colectivismul, 

concentrați-vă asupra activităților de grup și a eforturilor de colaborare. Dacă se pune 

mai mult accentul pe responsabilitatea individuală, concepeți activități care să permită 

participanților să își asume personal obiectivele de mediu. 

 



 

 

 

 

 

    

3.3.2 Accesibilitate 

Pentru a asigura incluziunea, setul de instrumente trebuie să fie accesibil unei game largi de 

participanți, inclusiv celor cu diferite abilități, stiluri de învățare și acces tehnologic. 

● Formate alternative pentru incluziune: 

o Dizabilități fizice: Asigurați-vă că materialele (tipărite sau digitale) sunt 

accesibile participanților cu deficiențe de vedere sau fizice. Acest lucru poate 

implica furnizarea de materiale cu caractere mari, în format braille sau audio 

pentru cei cu deficiențe de vedere. Pentru dizabilitățile fizice, luați în 

considerare modul în care activitățile fizice pot fi adaptate pentru persoanele 

cu probleme de mobilitate. 

▪ Exemplu: Furnizați versiuni audio ale ghidurilor sau prezentărilor, astfel 

încât participanții cu deficiențe de vedere să poată urmări în continuare 

conținutul. 

o Deficiențe de auz: Utilizați subtitrări sau interpreți în limbajul semnelor în 

timpul prezentărilor video sau live. În activitățile de grup, asigurați-vă că toate 

discuțiile sunt vizibile (de exemplu, utilizând o tablă albă sau o platformă 

digitală pentru a afișa subiectele de conversație). 

▪ Exemplu: Pentru o prezentare, utilizați subtitrări în timp real sau 

preînregistrați videoclipuri cu subtitrări și asigurați-vă că activitățile 

includ instrucțiuni scrise și îndemnuri vizuale. 

o Dizabilități de învățare: Furnizați instrucțiuni clare și simple și oferiți modalități 

alternative de implicare. Ajutoarele vizuale, graficele și diagramele pot 

contribui la consolidarea informațiilor, în timp ce fragmentarea subiectelor 

complexe în părți mai mici, ușor de gestionat, poate fi deosebit de utilă. 

o Accesibilitate digitală: Dacă setul dvs. de instrumente include instrumente sau 

platforme digitale, asigurați-vă că acestea sunt ușor de utilizat de către 



 

 

 

 

 

    

dispozitivele mobile și luați în considerare participanții care pot avea acces 

limitat la internet. Furnizați resurse care pot fi descărcate pentru utilizarea 

offline sau luați în considerare utilizarea unor alternative cu tehnologie redusă 

pentru zonele rurale sau regiunile cu acces limitat la tehnologie. 

● Limbajul și nivelurile de alfabetizare: Materialele trebuie să fie redactate într-un 

limbaj simplu, accesibil, care să țină seama de diferitele niveluri de alfabetizare. Evitați 

jargonul sau termenii academici complecși, dacă nu este necesar, și furnizați definiții 

sau glosare atunci când este necesar. 

o Exemplu: Atunci când vorbiți despre schimbările climatice, utilizați un limbaj 

clar pentru a explica concepte precum "amprenta de carbon" sau 

"durabilitate", în loc să presupuneți că participanții au cunoștințe prealabile. 

 

3.3.3 Flexibilitate 

Flexibilitatea setului de instrumente asigură faptul că conținutul și activitățile pot fi ajustate 

în funcție de limitările de timp, disponibilitatea resurselor și nevoile diverse ale participanților. 

● Adaptați conținutul la constrângerile de timp: 

o Scurtați sesiunile: Dacă aveți timp limitat, prioritizați conținutul cel mai 

important. Concentrați-vă pe conceptele și instrumentele cheie care sunt cele 

mai relevante pentru participanți și simplificați sau reduceți activitățile mai 

puțin esențiale. 

▪ Exemplu: Într-o sesiune de o oră, ați putea să vă concentrați pe o scurtă 

prezentare generală a problemei locale de mediu, pe o activitate 

atractivă de spargere a gheții și pe o activitate-cheie pentru a încuraja 

planificarea acțiunilor. Activități mai aprofundate pot fi programate 

pentru sesiunile ulterioare. 



 

 

 

 

 

    

o Creați sesiuni modulare: Împărțiți setul de instrumente în module mai mici, 

adaptabile, care pot fi prezentate individual sau combinate, în funcție de 

timpul disponibil. Acest lucru facilitează condensarea conținutului fără a pierde 

informații cheie. 

▪ Exemplu: Dacă timpul este limitat, concentrați-vă asupra unei activități 

de bază (de exemplu, brainstorming privind practicile durabile), mai 

degrabă decât să desfășurați întregul set de activități. 

● Adaptarea la nevoile participanților: 

o Variați dimensiunile grupului: Luați în considerare dimensiunea grupului 

atunci când planificați activitățile. Unele activități pot funcționa mai bine în 

grupuri mici pentru discuții mai profunde, în timp ce altele pot fi mai eficiente 

în grupuri mari pentru sarcini de colaborare. Fiți pregătiți să faceți ajustări în 

funcție de modul în care se implică participanții. 

o Dinamica grupului: Adaptați conținutul sau abordarea în funcție de implicarea 

participanților. Dacă un grup este foarte motivat și implicat, luați în 

considerare aprofundarea discuției sau adăugarea unor provocări mai 

complexe. Dacă grupul este mai puțin implicat, încorporați mai multe 

elemente interactive și distractive pentru a revigora interesul. 

o Vârsta și nivelul de experiență: Adaptați complexitatea activităților și a 

conținutului la grupa de vârstă și la nivelul de experiență al participanților. De 

exemplu, participanții mai tineri ar putea beneficia de elemente de joc, în timp 

ce adulții ar putea fi mai implicați în studii de caz sau discuții politice. 

▪ Exemplu: Pentru copii, utilizați activități practice și creative (de 

exemplu, construirea de modele sau desenarea), în timp ce pentru 

adulți, oferiți studii de caz și discuții de grup despre politici sau acțiuni 

de mediu din lumea reală. 



 

 

 

 

 

    

● Adaptarea la interese specifice: Adaptați conținutul în funcție de interesele și 

preocupările specifice ale participanților. Aceasta ar putea însemna ajustarea 

domeniilor de interes pe baza feedback-ului, cum ar fi accentuarea energiei 

regenerabile într-o comunitate cu o criză energetică locală sau reducerea deșeurilor 

într-o zonă cu probleme semnificative de poluare cu plastic. 

o Exemplu: Dacă grupul dumneavoastră este deosebit de preocupat de deșeuri, 

concentrați activitățile pe strategii de gestionare a deșeurilor, cum ar fi 

compostarea, reciclarea sau reducerea plasticului de unică folosință. 

 

 

 

 

 

 

 

4. Implicarea tinerilor în acțiuni climatice 

 

4.1 Conștientizarea 

4.1.1 Vizualizarea datelor cu grafice și hărți 

Vizualizarea datelor joacă un rol important în a ajuta participanții să înțeleagă problemele 

complexe de mediu într-un mod clar și accesibil. Graficele, hărțile și alte instrumente vizuale 

 Adaptarea rezumatului setului de instrumente - Rezumat: 
 

Adaptarea setului de instrumente implică trei strategii-cheie: 

1. Relevanță culturală - Adaptarea activităților pentru a se potrivi contextului local, 

valorilor și problemelor de mediu, utilizând cunoștințe și limbaj specifice comunității. 

2. Accesibilitate - Asigurarea incluziunii prin oferirea de formate alternative pentru 

materiale, acomodarea cu diferite stiluri de învățare, abilități și acces digital. 

3. Flexibilitate - Ajustați conținutul și activitățile pentru a se încadra în constrângerile de 

timp, pentru a satisface nevoile participanților și pentru a permite personalizarea în 

funcție de dinamica sau interesul grupului. 

 



 

 

 

 

 

    

pot face datele abstracte mai tangibile, încurajând o înțelegere mai profundă a dimensiunii și 

impactului problemelor de mediu. 

● Utilizarea graficelor: 

o Scop: graficele pot prezenta date numerice într-un mod simplificat și atractiv, 

ajutând participanții să înțeleagă rapid tendințele și modelele. 

o Tipuri de grafice: 

▪ Grafice cu bare: Utile pentru compararea cantităților (de exemplu, 

emisiile de carbon în diferite țări, deșeurile produse în diferite 

sectoare). 

▪ Grafice liniare: Eficiente pentru a arăta tendințele în timp (de exemplu, 

creșterea temperaturii globale, ratele de despădurire sau creșterea 

nivelului mării). 

▪ Diagrame circulare: utile pentru ilustrarea proporțiilor (de exemplu, 

defalcarea consumului de energie pe surse sau distribuția categoriilor 

de deșeuri). 

o Exemplu: Prezentați un grafic cu bare care arată procentul de deșeuri din 

plastic reciclate în diferite țări sau un grafic liniar care urmărește schimbările 

temperaturii locale de-a lungul anilor. 

● Utilizarea hărților: 

o Scop: Hărțile pot evidenția vizual modelele geografice ale provocărilor de 

mediu, ajutând participanții să înțeleagă modul în care problemele de mediu 

variază în funcție de regiune și modul în care acțiunile locale se încadrează în 

eforturile globale. 

o Tipuri de hărți: 

▪ Hărți Choropleth: Arată zonele cu niveluri diferite ale unei probleme 

specifice, cum ar fi nivelurile de poluare sau ratele de despădurire în 

diferite regiuni. 



 

 

 

 

 

    

▪ Hărți termice: Evidențiați zonele cu cele mai ridicate niveluri de riscuri 

de mediu, cum ar fi zonele urbane cu o calitate proastă a aerului sau cu 

deficit de apă. 

▪ Hărți interactive: Permiteți utilizatorilor să exploreze datele locale de 

mediu, cum ar fi colectarea deșeurilor, ratele de reciclare sau 

distribuția spațiilor verzi. 

o Exemplu: Arătați o hartă a regiunii care prezintă zonele cele mai afectate de 

poluarea aerului sau de impactul schimbărilor climatice, cum ar fi zonele 

inundabile sau predispuse la secetă. 

● Instrumente interactive: 

o Luați în considerare utilizarea unor instrumente de date interactive precum 

Google Earth Engine sau ArcGIS pentru a permite participanților să exploreze 

schimbările de mediu din zona lor sau la nivel global. Aceste instrumente pot 

furniza date în timp real cu privire la variabile de mediu precum calitatea 

aerului, schimbările în utilizarea terenurilor sau modelele de consum de 

energie. 

 

4.1.2 Împărtășirea studiilor de caz ale inițiativelor conduse de tineri 

Inițiativele conduse de tineri oferă un model puternic de schimbare, deoarece tinerii sunt 

adesea în fruntea activismului de mediu. Împărtășirea poveștilor despre mișcările conduse de 

tineri poate inspira participanții, le poate demonstra impactul acțiunii colective și îi poate 

motiva să ia propriile măsuri pentru schimbare. 

● Scop: Prezentarea unor exemple reale de acțiuni conduse de tineri ajută participanții 

să se conecteze cu problema la un nivel emoțional și demonstrează că schimbarea 

eficientă este posibilă, indiferent de vârstă. Aceste povești nu numai că evidențiază 



 

 

 

 

 

    

puterea activismului, dar oferă, de asemenea, participanților exemple concrete 

despre ceea ce pot realiza. 

● Exemple de inițiative conduse de tineri: 

o Vinerea pentru viitor: O mișcare globală condusă de Greta Thunberg care a 

început cu greve în școli pentru acțiuni privind schimbările climatice și a 

devenit o mișcare mondială. Împărtășirea poveștii despre modul în care 

inițiativa unui singur individ a inspirat milioane de oameni poate ajuta la 

motivarea participanților. 

o Curățarea Oceanului: Fondat de Boyan Slat, un tânăr inventator olandez, acest 

proiect își propune să elimine plasticul din oceanele lumii. Inițiativa a captat 

atenția la nivel mondial, demonstrând că tinerii pot aborda probleme de mediu 

la scară largă prin inovare. 

o Proiecte locale de mediu conduse de tineri: Evidențiați grupurile locale sau 

regionale de tineri sau activiștii care iau măsuri, fie prin organizarea de 

evenimente de curățenie, plantarea de copaci, promovarea schimbării 

politicilor sau lucrul la proiecte de agricultură durabilă. Aceste exemple pot 

avea un impact deosebit, deoarece rezonează cu contextul local al comunității. 

● Încorporarea vocilor tinerilor: 

o Includeți videoclipuri sau interviuri cu tineri activiști care își împărtășesc 

poveștile personale, provocările și victoriile. Acest lucru adaugă autenticitate 

studiilor de caz și poate crea o legătură personală între liderii tinerilor și 

participanți. 

o Organizați mese rotunde sau webinarii în care liderii locali ai tinerilor sau 

activiștii pentru climă își pot împărtăși experiențele și cunoștințele, încurajând 

participanții să pună întrebări și să se implice direct cu cei care conduc 

inițiativa. 

● Impactul acțiunilor conduse de tineri: 



 

 

 

 

 

    

o Subliniați rezultatele acestor inițiative, cum ar fi schimbări în politici, noi 

practici de durabilitate adoptate de întreprinderi sau îmbunătățiri măsurabile 

în condițiile locale de mediu. Acest lucru îi ajută pe participanți să înțeleagă 

rezultatele tangibile ale acestor mișcări. 

 

4.1.3 Abordarea răspunsurilor emoționale prin crearea unor spații sigure 

pentru discuții 

Problemele de mediu evocă adesea răspunsuri emoționale puternice, de la anxietatea legată 

de schimbările climatice la frustrarea față de lipsa de acțiune percepută. Este esențial să se 

recunoască aceste emoții și să se creeze un mediu în care participanții să se simtă în siguranță 

pentru a-și exprima gândurile și sentimentele. 

● Scop: Problemele de mediu pot fi copleșitoare, iar participanții se pot simți neajutorați 

sau descurajați. Oferirea unui spațiu pentru discuții deschise ajută la normalizarea 

acestor sentimente și permite persoanelor să își proceseze emoțiile într-un mediu 

favorabil. Prin abordarea răspunsurilor emoționale, încurajați, de asemenea, un 

angajament și o reflecție mai profunde, ceea ce conduce la acțiuni mai semnificative. 

● Crearea de spații sigure: 

o Discuții facilitate: Alocați timp pentru ca participanții să își împărtășească 

reacțiile emoționale la problemele discutate. Un facilitator instruit poate ghida 

aceste discuții pentru a se asigura că vocea tuturor este auzită și că subiectele 

sensibile sunt abordate cu atenție. Acest lucru ajută, de asemenea, la 

prevenirea oricăror reacții negative sau disprețuitoare la emoțiile celorlalți. 

▪ Exemplu: După prezentarea unei probleme de mediu deosebit de 

îngrijorătoare (de exemplu, creșterea nivelului mării sau despădurirea), 

acordați timp participanților pentru a discuta despre cum se simt și 



 

 

 

 

 

    

despre orice experiențe personale pe care le-au avut în legătură cu 

această problemă. 

o Utilizați reguli de bază: Stabiliți linii directoare pentru o comunicare 

respectuoasă, subliniind importanța ascultării și validării sentimentelor 

fiecăruia. Acest lucru creează un sentiment de siguranță psihologică. 

o Validarea emoțională: Recunoașteți că este normal să vă simțiți anxioși, 

frustrați sau furioși din cauza stării mediului. Normalizarea acestor sentimente 

ajută participanții să se simtă mai puțin izolați și mai susținuți în călătoria lor 

către acțiune. 

● Empatie și sprijin: 

o Sprijin reciproc: Încurajați participanții să împărtășească poveștile personale și 

strategiile pe care le folosesc pentru a face față anxietății ecologice sau 

frustrării, permițând persoanelor să se simtă susținute de grup. 

o Mindfulness și reducerea stresului: Integrați activități care îi ajută pe 

participanți să facă față stresului emoțional, cum ar fi exercițiile de 

conștientizare, respirația profundă sau activitățile axate pe acțiuni pozitive, 

cum ar fi plantarea de copaci sau curățarea comunității. 

● Concentrarea pe emancipare: 

o Deși abordarea emoțiilor este importantă, este, de asemenea, esențial să se 

sublinieze rolul pe care participanții îl au în crearea schimbării. Treceți de la 

sentimentul de neajutorare la unul de împuternicire, concentrându-vă asupra 

pașilor care pot fi întreprinși de indivizi și comunități. 

o Exemplu: După o discuție de reflecție, îndrumați participanții să identifice 

acțiuni mici, dar cu impact, pe care le pot întreprinde, cum ar fi reducerea 

consumului de energie, susținerea schimbării politicilor sau participarea la 

proiecte locale de mediu. 

 



 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

4.2 Promovarea dezvoltării competențelor 

4.2.1 Facilitarea jocurilor de rol privind pledoaria și îndrumarea privind 

gestionarea proiectelor 

Pentru a-și dezvolta abilitățile necesare pentru apărarea mediului și implementarea 

proiectelor, participanții ar trebui să se angajeze în activități de învățare practică care să imite 

scenarii din lumea reală. Aceste activități le permit să își exerseze abilitățile într-un mediu 

favorabil, cu risc scăzut. 

Advocacy - Joc de rol 

Pledoaria este o abilitate vitală pentru promovarea schimbărilor de mediu, fie că este vorba 

de convingerea factorilor de decizie, de sensibilizare sau de mobilizarea sprijinului 

comunității. Jocurile de rol îi ajută pe participanți să dobândească încredere în ei și să își 

perfecționeze tehnicile de advocacy. 

 Rezumat al acțiunilor de sensibilizare 

 

Aceasta este o componentă esențială a angajamentului față de mediu, realizată prin: 

 

1. Vizualizarea datelor: Utilizarea graficelor și a hărților pentru a simplifica și 
evidenția datele de mediu, facilitând înțelegerea problemelor complexe și sporind 
impactul acestora. 

2. Partajarea studiilor de caz conduse de tineri: Prezentarea de povești inspirate ale 
mișcărilor de mediu conduse de tineri, demonstrând modul în care tinerii conduc 
schimbarea și îi motivează pe alții să ia măsuri. 

3. Abordarea răspunsurilor emoționale: Crearea de spații sigure pentru ca 
participanții să discute despre reacțiile lor emoționale la problemele de mediu, 
validarea sentimentelor acestora și împuternicirea lor de a lua măsuri 
semnificative. 

 



 

 

 

 

 

    

● Scop: Jocurile de rol de advocacy simulează scenarii din lumea reală în care 

participanții trebuie să pledeze pentru o cauză de mediu, permițându-le să exerseze 

argumentarea, negocierea și comunicarea persuasivă. 

● Exemple de scenarii de joc de rol: 

o Pledoarie pentru schimbarea politicilor: Participanții ar putea juca o situație 

în care trebuie să pledeze pentru o nouă politică (de exemplu, interzicerea 

plasticului, stimulente pentru energia regenerabilă sau reglementări de mediu 

mai stricte) în fața unui organism guvernamental local. 

o Informarea comunității: Jucați un scenariu de informare în care participanții 

trebuie să-și convingă colegii să se alăture unei mișcări de mediu sau să 

participe la o întâlnire a comunității. 

o Negocierea cu părțile interesate: Simulați o negociere între diferite grupuri 

(de exemplu, ecologiști, proprietari de întreprinderi și oficiali guvernamentali) 

pentru a găsi un teren comun cu privire la o anumită problemă de mediu, cum 

ar fi utilizarea terenurilor sau gestionarea resurselor. 

o Comunicarea în caz de criză: Practicați gestionarea unei crize, cum ar fi un 

dezastru de mediu brusc (de exemplu, o deversare de petrol), în care 

participanții trebuie să comunice eficient pentru a informa publicul și pentru a 

pleda pentru un răspuns adecvat. 

● Beneficiile jocului de rol: 

o Dezvoltarea abilităților de a vorbi în public: Jocurile de rol oferă participanților 

șansa de a exersa vorbirea încrezătoare și convingătoare în fața altora. 

o Dezvoltarea empatiei și a înțelegerii: Prin asumarea unor roluri diferite, 

participanții dezvoltă o înțelegere mai profundă a perspectivelor altora (de 

exemplu, lideri de afaceri, responsabili politici sau activiști) și a modului de 

abordare a subiectelor sensibile. 



 

 

 

 

 

    

o Creșterea încrederii: Implicarea în scenarii realiste le permite participanților să 

își dezvolte abilitățile de advocacy într-un mediu sigur, de susținere, ceea ce le 

sporește încrederea pentru situațiile din lumea reală. 

Orientări privind gestionarea proiectelor 

Proiectele de mediu eficiente necesită planificare, execuție și evaluare atentă. Ghidul de 

gestionare a proiectelor oferă participanților cunoștințele și instrumentele necesare pentru a 

planifica și a implementa cu succes proiecte orientate către comunitate. 

● Scop: Să învețe participanții cum să planifice, să gestioneze și să evalueze proiecte de 

mediu, asigurându-se că inițiativele lor sunt bine organizate, durabile și cu impact. 

● Aspecte cheie ale formării în managementul proiectelor: 

o Planificarea proiectului: Ghidați participanții în crearea unor planuri de proiect 

detaliate care să includă obiective, termene și alocarea resurselor. Subliniați 

modul de împărțire a unei inițiative ample în sarcini ușor de gestionat. 

▪ Exemplu: Planificați o zi de curățenie în comunitate, identificând sarcini 

specifice precum organizarea voluntarilor, achiziționarea de materiale 

și promovarea evenimentului. 

o Elaborarea bugetului și strângerea de fonduri: Predați competențe de bază în 

materie de bugetare, inclusiv cum să estimați costurile, să creați un buget de 

proiect și să identificați potențiale surse de finanțare (de exemplu, granturi, 

crowdfunding sau donații). 

▪ Exemplu: Dacă participanții planifică un proiect de plantare de copaci, 

discutați despre costurile copacilor, uneltelor și transportului, precum 

și despre modul de strângere de fonduri pentru proiect. 

o Managementul echipei: Discutați despre rolurile și responsabilitățile în cadrul 

unei echipe de proiect și despre modul de alocare a sarcinilor pe baza 



 

 

 

 

 

    

punctelor forte și a disponibilității. Subliniați importanța comunicării și a 

colaborării pentru succes. 

o Monitorizarea și evaluarea: Învățați cum să evaluați progresul unui proiect, să 

măsurați rezultatele acestuia și să faceți ajustări acolo unde este necesar. 

Includeți metode de urmărire a succesului proiectului, cum ar fi sondajele de 

feedback sau colectarea de date. 

▪ Exemplu: După o campanie de mediu, participanții ar putea urmări 

impactul acțiunilor lor de advocacy prin măsurători precum numărul de 

persoane implicate, acoperirea mediatică primită sau schimbările de 

politică care rezultă din eforturile lor. 

o Gestionarea riscurilor: Învățați participanții să anticipeze potențialele 

provocări sau obstacole în proiectele lor și cum să creeze planuri de urgență. 

● Instrumente de gestionare a proiectelor: 

o Diagrame Gantt: Vizualizați cronologia și progresul sarcinilor și termenelor 

limită. 

o Analiza SWOT: Evaluați punctele forte, punctele slabe, oportunitățile și 

amenințările legate de un proiect. 

o Trello sau Asana: Introduceți instrumente digitale de gestionare a proiectelor 

care ajută participanții să își organizeze și să își urmărească sarcinile și să 

colaboreze eficient cu membrii echipei. 

4.2.2 Introducerea unor instrumente participative precum 

cartografierea comunității 

Instrumentele participative, precum cartografierea comunității, permit participanților să se 

implice direct în procesul de înțelegere și abordare a problemelor de mediu din propriile 



 

 

 

 

 

    

comunități. Aceste instrumente îi ajută pe participanți să vizualizeze problemele locale, să 

identifice resursele și să genereze soluții colective. 

Cartografierea comunității 

Cartografierea comunitară este un instrument de colaborare care ajută participanții să 

identifice și să reprezinte vizual resursele de mediu, provocările și oportunitățile din zona lor. 

Aceasta poate fi deosebit de utilă pentru identificarea locațiilor cu probleme de mediu, cum 

ar fi punctele nevralgice de poluare sau zonele care au nevoie de conservare. 

● Scop: Implicarea participanților în cartografierea activă a peisajului de mediu al 

comunității lor, oferind o reprezentare vizuală a zonelor în care există probleme și în 

care este cel mai necesar să se acționeze. 

● Tipuri de cartografiere comunitară: 

o Cartografierea resurselor de mediu: Participanții cartografiază resursele 

naturale (de exemplu, spații verzi, corpuri de apă, păduri, zone agricole) și 

pericolele de mediu (de exemplu, zone poluate, depozite de deșeuri, 

despăduriri) din comunitatea lor. 

▪ Exemplu: Într-o zonă rurală, participanții ar putea cartografia sursele 

locale de apă, terenurile agricole și zonele cu risc de secetă sau 

inundații. 

o Cartografierea problemelor: Aceasta se concentrează pe identificarea zonelor 

în care problemele de mediu sunt cele mai pronunțate, cum ar fi zonele cu 

poluare ridicată, defrișări sau zonele în care fauna locală este în pericol. 

o Cartografierea resurselor: Identificarea și cartografierea punctelor forte ale 

comunității, cum ar fi organizațiile locale, persoanele influente sau inițiativele 

de durabilitate existente. Acest lucru ajută la înțelegerea resurselor care sunt 



 

 

 

 

 

    

deja disponibile și a modului în care acestea pot fi valorificate pentru acțiuni 

ulterioare. 

o Cartografierea vulnerabilității comunităților: Identificarea zonelor care sunt 

cele mai vulnerabile la schimbările climatice, cum ar fi zonele predispuse la 

inundații sau comunitățile cu acces limitat la resurse precum apă curată sau 

energie. 

● Beneficiile cartografierii comunitare: 

o Implicare: Încurajează participarea și implicarea activă a membrilor 

comunității, oferindu-le acestora dreptul de proprietate asupra procesului de 

cartografiere. 

o Colaborarea: Întărirea legăturilor comunitare pe măsură ce oamenii lucrează 

împreună pentru a identifica problemele și soluțiile, promovând un sentiment 

de responsabilitate comună. 

o luare de decizii în cunoștință de cauză: ajută la luarea de decizii bazate pe date 

pentru promovare și acțiune, pe baza provocărilor și oportunităților specifice 

identificate prin procesul de cartografiere. 

o Comunicarea vizuală: Hărțile comunitare reprezintă un instrument puternic de 

comunicare a problemelor complexe într-un mod clar și atractiv, care poate fi 

utilizat pentru acțiuni de advocacy, prezentări sau rapoarte. 

● Metode de cartografiere comunitară: 

o Cartografierea fizică: Utilizați hârtie, markere și hărți tipărite pentru ca 

participanții să deseneze direct pe ele, permițându-le să eticheteze și să 

evidențieze zonele de interes sau importanță. 

o Cartografiere digitală: Utilizați platforme online (de exemplu, Google Maps, 

ArcGIS) pentru a crea hărți interactive care pot fi partajate și actualizate pe 

măsură ce apar noi informații. Aceste instrumente permit participanților să 

încarce imagini, să adauge adnotări text și să partajeze hărțile lor cu alții. 



 

 

 

 

 

    

o GIS participativ (sisteme de informații geografice): Instrumentele avansate 

pot permite participanților să creeze straturi de date geografice detaliate care 

reprezintă diferite caracteristici de mediu (de exemplu, niveluri de poluare, 

spații verzi, insule de căldură urbane) și să analizeze aceste straturi în mod 

colectiv. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3 Acțiuni de responsabilizare 

4.3.1 Mentoratul participanților în conceperea de proiecte fezabile 

Unul dintre cele mai importante aspecte ale împuternicirii acțiunii este să vă asigurați că 

participanții pot concepe proiecte care să aibă impact și să fie realiste. Prin îndrumarea 

participanților în procesul de concepere a proiectului, îi ajutați să își transpună ideile în planuri 

de acțiune care pot fi implementate cu succes. 

Scop: 

 Rezumat al încurajării dezvoltării competențelor 

Aceasta implică furnizarea către participanți a competențelor și cunoștințelor practice necesare pentru 

o acțiune eficientă în domeniul mediului. Componentele cheie includ: 

1. Joc de rol în domeniul avocaturii: Simularea unor scenarii reale de advocacy pentru a ajuta 
participanții să își dezvolte abilitățile de comunicare, negociere și vorbire în public. 

2. Orientări privind gestionarea proiectelor: Învățarea participanților cum să planifice, să execute 
și să evalueze proiectele de mediu, acoperind domenii-cheie precum elaborarea bugetului, 
gestionarea echipei și reducerea riscurilor. 

3. Instrumente participative precum cartografierea comunității: Angajarea participanților în 
cartografierea resurselor, provocărilor și oportunităților de mediu ale comunității lor, 
permițându-le să ia decizii în cunoștință de cauză și să întreprindă acțiuni colective. 

 



 

 

 

 

 

    

Mentoratul oferă îndrumarea, expertiza și sprijinul necesare pentru a concepe proiecte 

practice, durabile și cu un impact clar și măsurabil. Această etapă asigură faptul că 

participanții se simt încrezători și echipați pentru a-și realiza proiectele. 

Pași pentru elaborarea de proiecte fezabile: 

● Definiți problema și obiectivele: Ajutați participanții să identifice o problemă de 

mediu specifică pe care doresc să o abordeze și asigurați-vă că proiectul lor are 

obiective clare și măsurabile. Aceasta ar putea implica reducerea deșeurilor din 

plastic, promovarea transportului durabil sau refacerea ecosistemelor locale. 

o Exemplu: Un proiect comunitar s-ar putea concentra pe reducerea utilizării 

plasticului prin introducerea unui program local de reciclare a plasticului. 

● Evaluați resursele și constrângerile: Ghidați participanții în evaluarea resurselor pe 

care le au la dispoziție (de exemplu, timp, fonduri, competențe, materiale) și a 

limitărilor cu care se confruntă. Acest lucru ajută la conceperea unui scop realist al 

proiectului. 

o Exemplu: Pentru o campanie de curățenie, evaluați dacă există suficienți 

voluntari, infrastructură de eliminare a deșeurilor sau finanțare pentru 

materialele necesare. 

● Identificați părțile interesate și parteneriatele: Încurajați participanții să identifice 

principalele părți interesate (de exemplu, autoritățile locale, întreprinderile, liderii 

comunității) și să exploreze parteneriatele potențiale. Parteneriatele pot furniza 

resurse suplimentare sau pot amplifica impactul proiectului. 

o Exemplu: Parteneriatul cu o companie locală de gestionare a deșeurilor sau 

implicarea școlilor locale pentru a organiza voluntari pentru campania de 

curățare. 



 

 

 

 

 

    

● Stabiliți un calendar și etape importante: Ajutați participanții să creeze un calendar 

detaliat al proiectului, cu repere specifice, termene limită și responsabilități atribuite. 

Acest lucru menține proiectul pe drumul cel bun și permite ajustări dacă este necesar. 

o Exemplu: În cadrul unui proiect de plantare a copacilor, stabiliți etape pentru 

obținerea autorizațiilor, achiziționarea puieților, organizarea voluntarilor și 

plantarea copacilor. 

● Măsurarea impactului: Încurajați participanții să se gândească la modul în care vor 

măsura succesul proiectelor lor. Aceasta ar putea include colectarea de date înainte și 

după proiect (de exemplu, niveluri de deșeuri, măsurători ale poluării sau rate de 

participare a comunității) sau utilizarea sondajelor pentru a evalua impactul asupra 

comunității. 

o Exemplu: Pentru o inițiativă de reciclare, urmăriți cantitatea de deșeuri din 

plastic redirecționate de la depozitele de deșeuri ca urmare a programului. 

● Considerații privind durabilitatea: Ghidați participanții în luarea în considerare a 

sustenabilității pe termen lung a proiectelor lor. Cum va continua proiectul după 

lansarea sa? Există planuri pentru acțiuni de întreținere sau de urmărire? 

o Exemplu: Pentru o grădină comunitară, asigurați-vă că există un plan de 

îngrijire continuă și un grup de voluntari sau părți interesate care să o 

administreze în viitor. 

Metode de mentorat: 

● Sesiuni individuale: Oferirea de îndrumare personalizată participanților, ajutându-i să 

își rafineze ideile de proiect și să treacă peste provocări. 

● Ateliere de grup: Organizați ateliere de lucru în cadrul cărora participanții pot face 

brainstorming colaborativ, pot rezolva probleme și pot primi feedback cu privire la 

ideile lor. 



 

 

 

 

 

    

● Mentorat de la egal la egal: Încurajați participanții să se sprijine reciproc prin 

împărtășirea experiențelor și cunoștințelor, creând un mediu de învățare colaborativ. 

 

4.3.2 Utilizarea rețelelor de socializare pentru o acoperire mai largă 

Social media este un instrument puternic pentru creșterea vizibilității proiectelor de mediu și 

pentru atragerea unui public mai larg. Aceasta le permite participanților să își împărtășească 

munca, să mobilizeze susținători și să pledeze pentru cauza lor la o scară mai largă. 

Scop: 

Utilizarea rețelelor de socializare permite participanților să își amplifice impactul, să intre în 

contact cu persoane sau organizații care împărtășesc aceleași idei și să militeze pentru 

schimbarea mediului. De asemenea, ajută la menținerea impulsului și la menținerea implicării 

comunității pe tot parcursul ciclului de viață al proiectului. 

Strategii social media: 

● Creați un plan de social media: Ajutați participanții să elaboreze o strategie pentru 

utilizarea platformelor de social media (de exemplu, Facebook, Instagram, Twitter, 

TikTok) pentru a-și promova proiectul. Aceasta include definirea obiectivelor (de 

exemplu, sensibilizarea, recrutarea de voluntari, obținerea de sprijin), alegerea 

platformelor și determinarea tipurilor de conținut care urmează să fie postat. 

o Exemplu: Pentru un proiect de plantare de copaci, obiectivul ar putea fi 

sensibilizarea cu privire la defrișări, recrutarea de voluntari și documentarea 

procesului de plantare. 

● Participați cu conținut vizual: Încurajați participanții să utilizeze conținut vizual 

captivant, cum ar fi fotografii, videoclipuri, infografice sau transmisii live, pentru a-și 



 

 

 

 

 

    

prezenta proiectul și impactul acestuia. Conținutul vizual are mai multe șanse de a fi 

distribuit și îi poate inspira pe alții să ia măsuri. 

o Exemplu: Postați fotografii înainte și după o acțiune de curățare a mediului sau 

creați un scurt videoclip care să prezinte plantarea de copaci. 

● Hashtaguri și provocări: Ajutați participanții să utilizeze hashtag-uri populare sau să 

își creeze propriul hashtag unic pentru a crește vizibilitatea. Participarea la provocări 

de mediu virale sau inițierea propriilor provocări poate contribui la atragerea mai 

multor persoane către cauză. 

o Exemplu: Folosiți hashtag-uri precum #PlasticFree, #ClimateAction sau 

#GreenPlanet pentru a participa la conversații mai ample privind mediul pe 

platforme precum Instagram sau Twitter. 

● Construiți o comunitate: Încurajați participanții să se implice cu cei care îi urmăresc, 

răspunzând la comentarii, împărtășind conținut generat de utilizatori și încurajând 

oamenii să ia măsuri (de exemplu, semnând petiții, participând la evenimente sau 

răspândind vestea). 

o Exemplu: Împărtășiți poveștile oamenilor care s-au alăturat proiectului sau s-

au oferit voluntari și mulțumiți-le public pe rețelele de socializare pentru a le 

arăta aprecierea și a crea un sentiment de comunitate. 

● Colaborări cu persoane influente: Dacă este posibil, ajutați participanții să colaboreze 

cu persoane influente sau celebrități locale care împărtășesc un interes pentru cauză. 

Persoanele influente pot amplifica mesajul și pot atrage atenția asupra proiectului. 

o Exemplu: Colaborați cu o persoană cu influență populară în domeniul mediului 

pentru a promova proiectul și pentru a-i încuraja pe urmăritorii săi să participe. 

 



 

 

 

 

 

    

4.3.3 Utilizați instrumente precum Canva pentru storytelling și Miro pentru 

planificare 

În lumea digitală de astăzi, o varietate de instrumente online pot face procesul de creare a 

conținutului și de organizare a planurilor mai eficient, interactiv și atractiv. Aceste 

instrumente permit participanților să își spună poveștile, să creeze conținut cu impact și să își 

planifice eficient proiectele. 

Canva pentru Storytelling 

Canva este un instrument intuitiv de design grafic care permite utilizatorilor să creeze 

conținut vizual de calitate profesională, fără a avea nevoie de cunoștințe extinse de design. 

Este perfect pentru a spune povești și pentru a promova vizual proiecte de mediu. 

● Scop: Canva poate ajuta participanții să creeze narațiuni, materiale promoționale, 

postări pe rețelele de socializare și prezentări atractive din punct de vedere vizual, 

care să comunice mesajul lor de mediu într-un mod captivant. 

● Tipuri de conținut de creat: 

o Infografice: Creați infografice care să explice problemele de mediu sau să 

prezinte impactul proiectului. Acestea ar putea include statistici privind 

poluarea, schimbările climatice sau beneficiile sustenabilității. 

o Postări în social media: Proiectați postări atrăgătoare pe rețelele sociale, 

inclusiv pliante pentru evenimente, imagini cu apeluri la acțiune și bannere 

pentru anunțuri. 

o Prezentări de proiecte: Participanții pot utiliza Canva pentru a concepe 

prezentări pentru reuniuni, evenimente publice sau pentru a-și prezenta 

proiectele potențialilor parteneri sau finanțatori. 



 

 

 

 

 

    

o Afișe și pliante: Canva poate fi, de asemenea, utilizat pentru a proiecta afișe și 

pliante pentru evenimente offline, cum ar fi curățenia comunității, activități de 

plantare a copacilor sau mitinguri de susținere. 

Miro pentru planificare 

Miro este o platformă de tablă colaborativă online, perfectă pentru brainstorming, 

planificarea proiectelor și discuții colaborative. Este deosebit de utilă pentru ca echipele să 

planifice proiecte împreună, chiar și atunci când nu se află în aceeași locație. 

● Scop: Miro permite participanților să își organizeze ideile, să vizualizeze calendarul 

proiectelor și să creeze planșe de planificare interactive care pot fi partajate și la care 

se poate lucra în timp real. 

● Tipuri de instrumente Miro pentru împuternicirea acțiunii: 

o Hărți mentale: Ajută participanții să schițeze domeniul de aplicare al 

proiectului lor, descompunând ideile complexe în părți ușor de gestionat și 

asigurându-se că sunt acoperite toate aspectele proiectului. 

o Tablouri Kanban: Utilizați panourile Kanban pentru a atribui sarcini, a urmări 

progresul și a menține pe toată lumea pe aceeași pagină în ceea ce privește 

termenele și responsabilitățile proiectului. 

o Foi de parcurs ale proiectului: Creați foi de parcurs care prezintă etapele 

proiectului, inclusiv etapele principale, termenele limită și principalele 

rezultate. 

o Brainstorming colaborativ: Utilizați notițele autocolante și funcțiile de 

brainstorming ale Miro pentru a aduna idei, a rezolva probleme și a implica toți 

participanții în procesul de planificare. 



 

 

 

 

 

    

 

 

5. Colaborarea și crearea de rețele 

5.1 Construirea de parteneriate 

5.1.1 Implicarea părților interesate locale 

Părțile interesate locale pot include membri ai comunității, administrația locală, întreprinderi, 

ONG-uri, școli și activiști. Aceste părți interesate au cunoștințe, resurse și rețele unice care 

pot contribui la asigurarea succesului și a durabilității unui proiect. 

Abordare: 

 Rezumat al acțiunii de împuternicire 

Este vorba despre echiparea participanților cu instrumentele, resursele și sprijinul 

necesare pentru a da viață proiectelor lor de mediu. Componentele cheie includ: 

1. Mentorat în conceperea proiectelor: Ghidarea participanților în crearea de proiecte 
fezabile și cu impact, ajutându-i să definească obiectivele, să evalueze resursele, să 
identifice părțile interesate, să stabilească termene și să măsoare succesul. 

2. Utilizarea rețelelor sociale pentru sensibilizare: Ajutați participanții să utilizeze 
platformele de social media pentru a-și promova proiectele, a implica comunitatea 
și a sensibiliza publicul cu privire la cauzele lor ecologice. 

3. Exploatarea instrumentelor precum Canva și Miro: Utilizați instrumente digitale 
pentru a îmbunătăți povestirea și planificarea. Canva ajută participanții să creeze 
imagini convingătoare, în timp ce Miro oferă o platformă interactivă pentru 
colaborare și planificarea proiectelor. 

 



 

 

 

 

 

    

● Identificați principalele părți interesate: Începeți prin a identifica persoanele sau 

grupurile care au un interes sau o influență asupra problemei de mediu în cauză. 

Acestea pot include autorități locale, proprietari de întreprinderi, educatori sau 

activiști de mediu. 

● Construiți relații: Promovați comunicarea deschisă prin întâlniri cu părțile interesate, 

înțelegerea preocupărilor acestora și alinierea la obiectivele comune. Un angajament 

eficient contribuie la crearea unei baze de încredere și respect reciproc. 

● Oferiți beneficii comune: Subliniați modul în care parteneriatele pot aduce beneficii 

tuturor părților implicate. De exemplu, o întreprindere locală poate dori să își 

promoveze eforturile de dezvoltare durabilă, în timp ce o școală poate dori să ofere 

elevilor oportunități practice de învățare în domeniul mediului. 

 

5.1.2 Organizarea de campanii colaborative 

Campaniile colaborative permit diferitelor părți interesate să colaboreze în vederea atingerii 

unor obiective de mediu comune, punându-și în comun resursele, expertiza și rețelele. 

Abordare: 

● Inițiative comune: Lucrați împreună la obiective comune, cum ar fi evenimente de 

curățare a comunității, plantarea de copaci sau campanii de educare privind 

durabilitatea. Acest lucru poate crește amploarea și impactul campaniei. 

● Valorificarea resurselor: Parteneriatele permit adesea accesul la resurse precum 

finanțare, voluntari și platforme promoționale care ar putea fi inaccesibile pentru 

eforturile individuale. 



 

 

 

 

 

    

● Promovare încrucișată: Colaborați la social media, evenimente locale și eforturi de 

informare, amplificând mesajul prin intermediul rețelelor tuturor partenerilor 

implicați. 

5.2 Împărtășirea poveștilor de succes 

5.2.1 Documentați proiectele cu ajutorul imaginilor și al platformelor precum 

Padlet 

Documentația vizuală ajută la aducerea la viață a poveștii unui proiect și facilitează implicarea 

oamenilor și înțelegerea impactului activității. 

Abordare: 

● Înregistrați momentele-cheie: Faceți fotografii și înregistrări video în timpul 

diferitelor etape ale proiectului (de exemplu, planificare, implementare și rezultate). 

Acest conținut vizual poate include fotografii înainte și după, activități de grup și 

mărturii ale participanților. 

● Creați un portofoliu digital: Utilizați platforme precum Padlet, un instrument online 

pentru partajarea conținutului multimedia. Padlet permite utilizatorilor să creeze 

panouri digitale în care pot posta imagini, videoclipuri, documente și linkuri legate de 

proiect. Este o modalitate accesibilă și interactivă de a documenta și de a împărtăși 

poveștile de succes. 

● Cronologia proiectului: Utilizați elemente vizuale pentru a arăta evoluția proiectului 

în timp. Evidențiați etapele importante, provocările depășite și realizările cheie, 

făcând povestea mai atractivă și mai ușor de relaționat. 

 



 

 

 

 

 

    

5.2.2 Încurajarea partajării media pentru a inspira audiențe mai largi 

Împărtășirea poveștilor de succes pe diverse canale media contribuie la extinderea ariei de 

acoperire a proiectelor de mediu, inspirându-i pe alții să ia măsuri similare. 

Abordare: 

● Social Media: Încurajați participanții să împărtășească fotografii, videoclipuri și 

actualizări pe platforme de socializare precum Instagram, Facebook, Twitter și TikTok. 

Utilizați hashtag-uri dedicate pentru a ajuta la răspândirea mesajului și la implicarea 

unui public mai larg. 

● Acoperirea presei: Contactați mass-media locale, cum ar fi ziarele, posturile de radio 

și posturile de televiziune, pentru a împărtăși succesul proiectului. Acoperirea poate 

atrage atenția potențialilor parteneri, donatori și noi susținători. 

● Colaborați cu persoane influente: Colaborați cu persoane cu influență locală sau cu 

susținători ai mediului care pot ajuta la împărtășirea proiectului cu cei care îi urmăresc, 

amplificând astfel vizibilitatea și impactul acestuia. 

5.3 Învățarea continuă 

5.3.1 Găzduiți forumuri de partajare de tip peer-sharing 

Forumurile de partajare între egali creează un mediu în care participanții pot face schimb de 

idei, pot învăța din experiențele celorlalți și pot colabora la găsirea unor soluții. Aceste 

forumuri favorizează consolidarea comunității și îi ajută pe toți să își îmbunătățească 

înțelegerea strategiilor eficiente. 

Abordare: 



 

 

 

 

 

    

● Forumuri periodice: Organizați forumuri online sau în persoană în care participanții 

pot împărtăși ceea ce a funcționat bine în proiectele lor, pot discuta despre provocările 

întâmpinate și pot explora idei noi. Aceste forumuri ar putea fi organizate periodic 

pentru a asigura o învățare continuă. 

● Facilitați discuțiile: Încurajați dialogul deschis solicitând participanților să abordeze 

subiecte specifice (de exemplu, strategii pentru implicarea comunității, depășirea 

obstacolelor sau extinderea proiectelor de succes). 

● Invitați experți: Invitați ocazional experți sau practicieni cu experiență care să 

împărtășească opinii pe teme relevante, oferind participanților îndrumare și bune 

practici. 

 

5.3.2 Menținerea unui depozit de bune practici 

Un depozit central de bune practici ajută la documentarea și păstrarea lecțiilor valoroase 

învățate, asigurând că cunoștințele sunt accesibile tuturor participanților, acum și în viitor. 

Aceasta este o resursă cheie pentru îmbunătățirea continuă. 

Abordare: 

● Creați un depozit digital: Utilizați platforme online precum Google Drive, Dropbox sau 

un site web dedicat pentru a stoca resurse, studii de caz, rapoarte, modele și alte 

materiale care prezintă strategii de succes și lecții învățate. 

● Categorizarea informațiilor: Organizați depozitul pe teme precum implicarea 

comunității, gestionarea proiectelor, strategii de finanțare și advocacy, facilitând 

astfel găsirea conținutului relevant de către utilizatori. 



 

 

 

 

 

    

● Actualizați periodic: Mențineți depozitul actualizat cu materiale noi din proiecte în 

curs de desfășurare sau finalizate. Încurajați participanții să contribuie prin 

împărtășirea propriilor perspective și experiențe. 

 

6. Monitorizarea și evaluarea impactului 

6.1 Setarea parametrilor 

6.1.1 Utilizați obiectivele SMART pentru a defini obiectivele 

Obiectivele SMART oferă o abordare clară și structurată pentru stabilirea obiectivelor care 

sunt realizabile și măsurabile. Acest cadru asigură că obiectivele sunt bine definite și că 

progresul poate fi urmărit în mod eficient. 

SMART vine de la: 

● Specific: Definiți clar obiectivul. Ce anume doriți să realizați? 

o Exemplu: "Reducerea deșeurilor de plastic în comunitate cu 20%." 

● Măsurabile: Determinați modul în care veți măsura progresul. Ce indicatori veți utiliza 

pentru a urmări succesul? 

o Exemplu: "Colectați date privind cantitatea de deșeuri din plastic înainte și 

după campanie." 

● Realizabil: Asigurați-vă că obiectivul este realist, având în vedere resursele și timpul 

disponibile. 

o Exemplu: "Organizați lunar evenimente de curățare a comunității cu 50 de 

voluntari fiecare." 



 

 

 

 

 

    

● Relevant: Alinierea obiectivului cu obiectivele de mediu mai largi și cu prioritățile 

locale. 

o Exemplu: "Abordarea problemei în creștere a poluării cu plastic în căile 

navigabile locale." 

● În funcție de timp: Stabiliți un termen clar pentru atingerea obiectivului. 

o Exemplu: "Reducerea cu 20% a deșeurilor din plastic până la sfârșitul anului." 

Prin utilizarea obiectivelor SMART, obiectivele devin mai ușor de aplicat și de măsurat, ceea 

ce ajută la menținerea proiectului pe drumul cel bun și asigură definirea clară a succesului. 

 

6.1.2 Colectarea de feedback calitativ și cantitativ 

Pentru a evalua în mod cuprinzător succesul unui proiect, este esențial să se colecteze atât 

feedback calitativ (descriptiv), cât și cantitativ (numeric). Această combinație oferă o imagine 

mai completă a impactului proiectului. 

Feedback cantitativ: 

Feedback-ul cantitativ presupune colectarea de date numerice care pot fi măsurate și 

analizate pentru a evalua performanța. 

● Sondaje și chestionare: Utilizați sondaje structurate pentru a colecta date privind 

rezultate specifice, cum ar fi numărul de participanți, cantitatea de deșeuri colectate 

sau procentul de persoane care adoptă noi comportamente (de exemplu, obiceiuri de 

reciclare). 

o Exemplu: "Câte persoane au participat la evenimentul de curățare?" sau "Câți 

membri ai comunității au semnat petiția pentru interzicerea plasticului?" 



 

 

 

 

 

    

● Comparații pre și post: Măsurarea datelor înainte și după proiect pentru a evalua 

schimbările. 

o Exemplu: Măsurați calitatea aerului sau nivelul deșeurilor din plastic înainte și 

după o campanie antipoluare. 

Feedback calitativ: 

Feedback-ul calitativ oferă informații despre experiențele, percepțiile și atitudinile 

participanților, contribuind la surprinderea impactului emoțional sau social al proiectului. 

● Interviuri și focus grupuri: Desfășurați interviuri sau discuții de grup cu participanții 

pentru a înțelege experiențele lor, provocările și sugestiile de îmbunătățire. 

o Exemplu: Întrebați: "Ce v-a motivat să participați la evenimentul de 

curățenie?" sau "Cum v-a influențat acest proiect obiceiurile ecologice?" 

● Întrebări deschise în sondaje: Includeți întrebări deschise în sondaje pentru a colecta 

răspunsuri detaliate, narative. 

o Exemplu: "Care a fost cea mai satisfăcătoare parte a proiectului pentru 

dumneavoastră?" sau "Ce schimbări ați sugera pentru inițiative viitoare?" 

Prin combinarea ambelor tipuri de feedback, puteți obține o imagine mai cuprinzătoare a 

succesului proiectului și a domeniilor care necesită îmbunătățiri, contribuind la rafinarea 

eforturilor viitoare și la sărbătorirea realizărilor. 



 

 

 

 

 

    

6.2 Urmărirea progreselor 

6.2.1 Utilizarea instrumentelor digitale pentru urmărire și analiză 

Instrumentele digitale oferă modalități eficiente de a urmări progresul, de a colecta date și de 

a analiza rezultatele în timp real. Acestea permit documentarea fără întreruperi și oferă 

informații care pot fundamenta procesul decizional. 

Instrumente digitale populare pentru urmărire: 

● Google Sheets sau Excel: Instrumente simple pentru a urmări date precum numărul 

de participanți, materialele utilizate sau deșeurile colectate în timpul activităților. 

Puteți crea șabloane pentru a introduce și vizualiza progresul dumneavoastră. 

o Exemplu: Urmăriți numărul de copaci plantați per eveniment sau deșeurile 

deviate de la depozitele de deșeuri folosind o foaie de calcul comună pe care 

o pot actualiza toți membrii proiectului. 

● Trello sau Asana: Aceste instrumente de gestionare a proiectelor ajută la organizarea 

sarcinilor, atribuirea responsabilităților și urmărirea etapelor proiectului. Puteți crea 

panouri sau liste cu termene limită și casete de selectare pentru a monitoriza 

progresul. 

o Exemplu: Organizați sarcini precum contactarea, logistica evenimentelor sau 

crearea de conținut într-un tablou Trello cu termene limită și persoane 

responsabile. 

● Instrumente de sondaj (de exemplu, Google Forms, SurveyMonkey): Utilizați aceste 

instrumente pentru a colecta feedback în timp real de la participanți, voluntari sau 

părți interesate. Acestea pot ajuta la colectarea de date cantitative (de exemplu, 

prezența, participarea) și calitative (de exemplu, nivelurile de satisfacție). 



 

 

 

 

 

    

o Exemplu: După fiecare eveniment, trimiteți un sondaj în care întrebați 

participanții despre experiența lor și analizați tendințele în timp pentru a vedea 

dacă satisfacția se îmbunătățește. 

● Miro sau Padlet: Aceste platforme de colaborare pot fi utilizate pentru a urmări 

sesiunile de brainstorming, planurile de proiect și progresul. Acestea permit urmărirea 

interactivă, unde toate părțile interesate pot contribui și vedea modificările în timp 

real. 

o Exemplu: Utilizați o tablă Miro pentru a urmări dezvoltarea fazelor proiectului, 

atribuind sarcini membrilor echipei și monitorizând finalizarea. 

Urmărirea parametrilor cheie: 

● Măsurători cantitative: Numărul de voluntari, materialele utilizate, fondurile 

colectate, impactul asupra mediului (de exemplu, reducerea deșeurilor, arborii 

plantați). 

● Măsurători calitative: Feedback din partea participanților, nivelurile de implicare, 

sprijinul comunității și acoperirea mediatică. 

 

6.2.2 Programarea verificărilor pentru responsabilizare 

Verificările regulate ajută la asigurarea că proiectul rămâne pe drumul cel bun și că orice 

obstacole sunt identificate și abordate în timp util. Aceste verificări pot fi programate în 

momente cheie pe parcursul proiectului pentru a evalua progresul, a reevalua obiectivele și a 

menține responsabilitatea. 

Tipuri de check-in-uri: 



 

 

 

 

 

    

● Întâlniri săptămânale sau bisăptămânale: Stabiliți o întâlnire periodică cu echipa de 

proiect pentru a discuta progresul, a revizui sarcinile și a împărtăși actualizările. 

Aceasta se poate face în persoană sau virtual, folosind instrumente precum Zoom sau 

Google Meet. 

o Exemplu: În cadrul unei campanii de plantare de copaci, verificările pot asigura 

că echipa a obținut autorizațiile necesare, a planificat logistica și a contactat 

voluntarii la timp. 

● Evaluări de etapă: Planificați întâlniri de verificare la etapele importante (de exemplu, 

înainte de un eveniment, după o campanie de strângere de fonduri sau la jumătatea 

proiectului) pentru a evalua progresul și a ajusta planurile după cum este necesar. 

o Exemplu: După un eveniment de sensibilizare cu privire la mediu, verificați 

participarea, feedback-ul și impactul general și discutați modalități de 

îmbunătățire pentru evenimentele viitoare. 

● Rapoarte intermediare: La intervale regulate, generați rapoarte de progres care 

rezumă principalele realizări, provocări și sarcini viitoare. Aceste rapoarte pot fi 

partajate cu părțile interesate, sponsorii sau partenerii comunitari pentru a menține 

transparența. 

o Exemplu: După o lună de activități de informare, trimiteți părților interesate 

un raport care să indice numărul de postări pe rețelele de socializare, 

implicarea comunității și actualizările proiectului. 

6.3 Reflectarea și îmbunătățirea 

6.3.1 Facilitarea discuțiilor de feedback și a soluțiilor de brainstorming 

Încurajarea feedback-ului deschis și rezolvarea colectivă a problemelor permite 

participanților să evalueze ce a funcționat bine, ce nu a funcționat și cum poate fi îmbunătățit 

proiectul în continuare. 



 

 

 

 

 

    

Abordare: 

● Organizați sesiuni de reflecție: După finalizarea etapelor majore sau la sfârșitul 

proiectului, reunește toate părțile interesate pentru o sesiune de reflecție. Încurajați 

dialogul deschis, în cadrul căruia fiecare își poate împărtăși opiniile cu privire la 

succesele și provocările proiectului. 

o Sugestii pentru discuții: 

▪ "Ce aspecte ale proiectului au depășit așteptările?" 

▪ "Care au fost cele mai mari provocări și de ce?" 

▪ "Ce am fi putut face diferit pentru a îmbunătăți rezultatele?" 

▪ "Cum a reacționat comunitatea și cum am fi putut să îi implicăm mai 

bine?" 

● Utilizați instrumente de feedback: Colectați feedback de la participanți, voluntari și 

părți interesate prin sondaje, interviuri individuale sau discuții de grup. Acest lucru se 

poate face digital prin intermediul unor instrumente precum Google Forms, 

SurveyMonkey sau prin utilizarea sondajelor din social media pentru a colecta rapid 

informații. 

o Exemplu: "Pe o scară de la 1 la 5, cât de mulțumit ați fost de impactul 

evenimentului asupra conștientizării locale?" 

● Identificați problemele cheie: În timpul discuției, încurajați echipa să evidențieze 

domeniile critice care au nevoie de îmbunătățiri și să facă un brainstorming cu posibile 

soluții. 

o Exemplu: În cazul în care implicarea a fost mai scăzută decât se aștepta, 

explorați modalități de creștere a participării printr-o mai bună informare, 

colaborare cu organizațiile locale sau diversificarea formatelor evenimentelor. 

 



 

 

 

 

 

    

6.3.2 Utilizați instrumente precum Miro pentru cartografierea colaborativă a 

îmbunătățirii 

Instrumentele de colaborare, precum Miro, oferă o platformă interactivă pentru elaborarea 

strategiilor de îmbunătățire și urmărirea vizuală a ideilor în cadrul unei echipe. Folosind astfel 

de instrumente, participanții pot evalua împreună rezultatele proiectului și pot crea un plan 

comun pentru perfecționarea abordării lor. 

Abordare: 

● Creați o hartă de îmbunătățire colaborativă: Utilizați Miro pentru a crea o tablă 

comună unde toată lumea poate adăuga notițe lipicioase sau comentarii cu sugestii 

de îmbunătățire. De exemplu, echipa se poate gândi la modalități mai bune de a crește 

recrutarea voluntarilor sau de a îmbunătăți eforturile de comunicare. 

o Proces pas cu pas: 

1. Creați o secțiune "Ce a funcționat bine": Participanții notează 

aspectele care au mers bine în timpul proiectului. 

2. Identificați provocările și blocajele: Creați o secțiune pentru a discuta 

provocările întâmpinate în timpul proiectului și posibilele cauze. 

3. Brainstorming de soluții: Adăugați o secțiune de brainstorming de 

soluții creative la problemele identificate, concentrându-vă pe pașii de 

acțiune pentru îmbunătățire. 

● Categorizați ideile: Grupați sugestiile în domenii-cheie (de exemplu, comunicare, 

logistică, informare etc.), astfel încât îmbunătățirile să poată fi aduse sistematic și să 

se concentreze asupra unor aspecte specifice ale proiectului. 

o Exemplu: În cadrul acțiunilor de sensibilizare, sugestiile ar putea include 

creșterea prezenței în social media sau parteneriatul cu persoane influente la 

nivel local. 



 

 

 

 

 

    

● Creați un plan de acțiune: Odată ce soluțiile au făcut obiectul unui brainstorming, 

utilizați Miro pentru a elabora un plan de acțiune cu obiective, responsabilități și 

termene clare pentru implementarea schimbărilor în proiectele viitoare. 

 

7. Cele mai bune practici pentru o utilizare eficientă 

7.1 Incluziune și echitate 

7.1.1 Încurajarea perspectivelor diverse prin implicarea activă a grupurilor 

subreprezentate 

Includerea vocilor grupurilor subreprezentate în proiectele de mediu garantează că nevoile și 

preocupările acestora sunt auzite și abordate. Aceste grupuri pot include comunități cu 

venituri reduse, persoane de culoare, grupuri indigene, tineri, persoane în vârstă, persoane 

cu handicap și alte persoane care au fost istoric excluse din procesele decizionale privind 

mediul. 

Abordare: 

● Identificați grupurile subreprezentate: Începeți prin a identifica grupurile din cadrul 

comunității care, în mod tradițional, nu au avut un cuvânt de spus în inițiativele de 

mediu. Acestea pot include comunitățile marginalizate, cele cu acces mai redus la 

resurse sau cele afectate în mod disproporționat de probleme de mediu precum 

poluarea sau schimbările climatice. 

o Exemplu: Într-un oraș de coastă, asigurați-vă că sunt incluse comunitățile de 

pescari sau cartierele cu venituri mici, deoarece acestea pot fi afectate mai 

direct de creșterea nivelului mării sau de poluare. 



 

 

 

 

 

    

● Implicarea prin parteneriate comunitare: Asociați-vă cu organizațiile locale care 

deservesc deja aceste comunități, cum ar fi centrele de tineret, organizațiile culturale 

sau grupurile de apărare, pentru a crea încredere și a asigura o participare incluzivă. 

o Exemplu: Colaborați cu grupuri locale de tineri pentru a implica generațiile 

tinere în inițiative de sustenabilitate, cum ar fi plantarea de copaci sau educația 

ecologică. 

● Creați platforme accesibile pentru participare: Asigurați-vă că toți membrii 

comunității au posibilitatea de a participa la reuniuni, la procesul decizional și la 

evenimente. Aceasta ar putea include oferirea de servicii de traducere, organizarea de 

evenimente în locuri accesibile sau asigurarea transportului pentru cei care nu au 

acces ușor la eveniment. 

o Exemplu: Oferiți resurse bilingve sau găzduiți evenimente la ore care să 

convină persoanelor sau familiilor care lucrează. 

● Oferiți oportunități de conducere: Oferiți în mod activ roluri de conducere sau poziții 

decizionale persoanelor din grupurile subreprezentate, oferindu-le posibilitatea de a 

ghida direcția inițiativelor de mediu. 

o Exemplu: Invitați membrii din comunitățile subreprezentate să facă parte din 

comitetele directoare sau să conducă campaniile locale, asigurându-vă că 

vocile lor sunt esențiale pentru proiect. 

● Creați spații sigure și incluzive: Asigurați-vă că toți participanții se simt respectați, 

valorizați și în siguranță în timpul discuțiilor sau evenimentelor. Încurajați dialogul 

respectuos, în care perspectiva fiecăruia este ascultată fără judecată. 

o Exemplu: Facilitarea discuțiilor în cadrul cărora persoane din medii diferite își 

pot exprima preocupările și experiențele legate de problemele de mediu. 



 

 

 

 

 

    

7.2 Creativitate și inovare 

7.2.1 Utilizați abordări creative, cum ar fi videoclipurile cu tematică ecologică 

și expresiile artistice 

Încorporarea creativității în campaniile de mediu permite crearea unor conexiuni emoționale 

mai profunde, lărgește aria de acoperire a mesajului și ajută la comunicarea problemelor 

complexe de mediu într-un mod mai accesibil și mai atractiv. 

Abordare: 

● Videoclipuri cu tematică ecologică: Creați videoclipuri scurte, de impact, care 

transmit mesaje-cheie de mediu prin povestiri, imagini și emoție. Videoclipurile sunt 

instrumente puternice pentru a ajunge la un public larg, în special pe platformele 

social media, și pot face mesajul mai ușor de înțeles și mai personal. 

o Exemple: 

▪ Documentare sau clipuri scurte: Creați un mini-documentar sau o serie 

de videoclipuri scurte care să prezinte probleme locale de mediu, 

povești de succes sau eforturile membrilor comunității. Aceste 

videoclipuri pot evidenția relatări personale pentru a umaniza cauza 

mediului. 

▪ Campanii de sensibilizare: Utilizați videoclipuri pentru a informa 

comunitatea cu privire la o problemă de mediu presantă, cum ar fi 

schimbările climatice, reducerea deșeurilor sau pierderea 

biodiversității, într-un mod creativ și atrăgător din punct de vedere 

vizual. Puteți utiliza animații, imagini și povestiri pentru a face 

subiectele complexe mai ușor de înțeles. 

▪ Apel la acțiune: Încheiați videoclipurile cu un apel puternic la acțiune, 

încurajând spectatorii să ia măsuri specifice, cum ar fi reducerea 



 

 

 

 

 

    

deșeurilor, participarea la eforturile de curățare sau sprijinirea 

inițiativelor locale de dezvoltare durabilă. 

● Expresii artistice: Arta poate fi un mijloc puternic de implicare emoțională a oamenilor 

și de transmitere a unor concepte de mediu complexe. Utilizarea diverselor forme de 

expresie artistică poate inspira creativitatea și poate aduce oamenii împreună pentru 

a discuta și a acționa cu privire la provocările de mediu. 

o Exemple: 

▪ Instalații de artă publică: Colaborați cu artiști locali pentru a crea 

picturi murale, sculpturi sau instalații cu tematică ecologică care să 

evidențieze problemele de mediu, cum ar fi poluarea sau schimbările 

climatice. Arta publică poate stârni discuții și sensibiliza comunitatea. 

▪ Ateliere creative: Organizați ateliere care încurajează membrii 

comunității să își exprime preocupările legate de mediu prin artă, cum 

ar fi pictura, sculptura, fotografia sau arta digitală. Aceste ateliere pot 

ajuta participanții să își proceseze gândurile și să contribuie la o 

narațiune colectivă. 

▪ Artă stradală și spectacole: Organizați flash mobs, spectacole stradale 

sau teatru cu tematică ecologică pentru a atrage atenția asupra 

problemelor de mediu într-un mod distractiv și atractiv. Aceste forme 

de exprimare creativă pot surprinde și inspira oamenii în locuri 

neașteptate. 

● Design ecologic: Utilizați materiale durabile în proiectele artistice și în instalațiile cu 

tematică ecologică pentru a accentua mesajul de mediu. Aceasta ar putea include 

reciclarea materialelor reziduale, utilizarea pigmenților naturali sau proiectarea cu 

resurse regenerabile. 

o Exemplu: Creați o sculptură comunitară folosind plastic reciclat sau folosiți 

vopsele ecologice pentru o pictură murală care promovează conservarea. 



 

 

 

 

 

    

 

7.2.2 Inovarea cu ajutorul tehnologiei și al platformelor interactive 

Pe lângă formele tradiționale de creativitate, tehnologia și platformele interactive oferă noi 

modalități de a inova și de a implica publicul în inițiative de mediu. 

Abordare: 

● Realitatea virtuală (VR) sau realitatea augmentată (AR): Utilizați tehnologia VR sau 

AR pentru a introduce utilizatorii în experiențe simulate de mediu. De exemplu, creați 

un tur virtual al unei păduri sau al unui recif de corali pentru a arăta modul în care 

schimbările climatice afectează aceste ecosisteme. Aceste experiențe interactive pot 

face ca problemele de mediu să pară mai imediate și mai personale. 

● Site-uri web sau aplicații interactive: Creați site-uri web sau aplicații care permit 

utilizatorilor să exploreze datele de mediu, să își urmărească eforturile personale de 

sustenabilitate sau să participe la provocări precum reducerea consumului de energie 

sau a deșeurilor. Elementele de gamificare pot încuraja implicarea continuă și 

schimbarea pozitivă a comportamentului. 

o Exemplu: Creați o aplicație care îi ajută pe utilizatori să își monitorizeze 

amprenta de carbon sau îi recompensează pentru acțiuni ecologice, cum ar fi 

mersul cu bicicleta în loc de condus. 

7.3 Conducerea prin exemplu 

7.3.1 Demonstrarea angajamentului prin adoptarea de practici ecologice în 

timpul activităților 

Liderii care modelează comportamente durabile arată că gestionarea mediului nu este doar 

un concept teoretic, ci o alegere practică, realizabilă, care poate fi integrată în activitățile 



 

 

 

 

 

    

zilnice. Exemplul ajută participanții să înțeleagă că acțiunile lor individuale pot contribui la o 

mișcare de mediu mai amplă. 

Abordare: 

● Evenimente cu zero deșeuri: Organizați evenimente cu principii de zero deșeuri, cum 

ar fi evitarea materialelor plastice de unică folosință, oferirea de articole reutilizabile 

și amenajarea de stații de reciclare și compostare. Demonstrarea modului de reducere 

la minimum a deșeurilor în timpul evenimentelor constituie un exemplu practic pe 

care participanții îl pot adopta în viața lor de zi cu zi. 

o Exemplu: La un eveniment de curățare a comunității, puneți la dispoziție sticle 

de apă reutilizabile, încurajați participanții să își aducă propriile recipiente și 

folosiți materiale digitale în locul celor tipărite. 

● Transport durabil: Dați un exemplu folosind metode de transport ecologice, cum ar fi 

mersul pe bicicletă, mersul pe jos sau utilizarea transportului public, pentru a ajunge 

la și de la activitățile sau evenimentele proiectului. Acest lucru arată că reducerea 

amprentei de carbon este posibilă chiar și pentru călătoriile scurte. 

o Exemplu: Organizați carpooling sau plimbări cu bicicleta în grup pentru ca 

participanții să participe la evenimente, reducând astfel impactul general 

asupra mediului. 

● Eficiența energetică în cadrul operațiunilor: Utilizați instrumente, iluminat și 

echipamente eficiente din punct de vedere energetic în timpul activităților. De 

exemplu, atunci când organizați un eveniment sau un atelier, optați pentru dispozitive 

alimentate cu energie solară, lumini LED sau tehnologie de economisire a energiei. 

o Exemplu: Utilizați încărcătoare solare pentru orice dispozitiv necesar în timpul 

unui eveniment în aer liber sau bazați-vă pe prezentări digitale pentru a reduce 

risipa de hârtie. 



 

 

 

 

 

    

● Practici alimentare durabile: Atunci când furnizați mâncare la evenimente sau 

întâlniri, asigurați-vă că mesele provin din surse locale, sunt preparate cu ingrediente 

organice și sunt servite cu ambalaje minime. Dacă este posibil, utilizați opțiuni pe bază 

de plante pentru a reduce impactul agriculturii animale asupra mediului. 

o Exemplu: La un atelier de grădinărit comunitar, serviți gustări cu ambalaje 

minime sau oferiți gustări organice, pe bază de plante, care pun accentul pe 

durabilitate. 

● Materiale și consumabile ecologice: Optați pentru materiale obținute din surse 

durabile pentru activități, cum ar fi utilizarea hârtiei reciclate pentru materiale 

informative, furnizarea de pixuri ecologice sau utilizarea de vopsele non-toxice pentru 

proiecte. Acest angajament de a utiliza materiale ecologice întărește mesajul de 

durabilitate. 

o Exemplu: Pentru un eveniment educațional, imprimați materialele pe hârtie 

reciclată și folosiți pixuri și markere din bambus sau plastic reciclat. 

 

7.3.2 Angajarea și încurajarea celorlalți să adopte practici ecologice 

A da un exemplu înseamnă, de asemenea, a încuraja și a da posibilitatea celorlalți să integreze 

durabilitatea în propriile acțiuni și activități. Prin demonstrarea alegerilor ecologice, liderii pot 

inspira participanții să adopte comportamente similare. 

Abordare: 

● Încorporați practicile ecologice în cultura echipei: Încurajați membrii echipei, 

voluntarii sau participanții să adopte practici ecologice ca parte a proiectului. Stabiliți 

așteptări pentru un comportament durabil și oferiți instrumentele și resursele 

necesare pentru a facilita acest lucru. 



 

 

 

 

 

    

o Exemplu: Includeți durabilitatea în liniile directoare ale proiectului, cum ar fi 

încurajarea participanților să aducă recipiente reutilizabile, și oferiți stimulente 

sau recunoaștere pentru comportamentele durabile (de exemplu, pungi 

reutilizabile sau premii ecologice). 

● Oferiți alternative ecologice: Oferiți întotdeauna alternative ecologice pentru 

alegerile pe care participanții ar putea fi nevoiți să le facă în timpul proiectului. 

Asigurați-vă că există întotdeauna opțiuni durabile disponibile și subliniați importanța 

acestora. 

o Exemplu: Dacă participanții selectează materiale pentru un proiect comunitar, 

asigurați-vă că sunt conștienți de opțiunile durabile și ecologice, cum ar fi 

materialele reciclate sau vopselele ecologice. 

● Oferiți resurse educaționale: Utilizați platforma pentru a-i educa pe ceilalți cu privire 

la beneficiile practicilor ecologice și la modul în care pot integra aceste obiceiuri în 

viața lor personală și profesională. Furnizați informații despre impactul anumitor 

comportamente asupra mediului și oferiți sfaturi practice. 

o Exemplu: În timpul unui eveniment, organizați scurte ateliere de dezvoltare 

durabilă, distribuiți infografice despre reducerea deșeurilor sau oferiți sfaturi 

ecologice prin intermediul buletinelor informative sau al canalelor de social 

media. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    

Concluzie 

Într-o eră în care provocările schimbărilor climatice necesită răspunsuri imediate și 

inovatoare, setul de instrumente digitale (A2.3) oferă o resursă esențială pentru lucrătorii de 

tineret, educatori și lideri comunitari. Prin valorificarea abordării sale structurate privind 

implicarea, promovarea și sensibilizarea comunității, acest set de instrumente face legătura 

între inițiativele locale și cadrele politice mai largi. Nu numai că îi împuternicește pe tineri să 

întreprindă acțiuni semnificative, dar încurajează și colaborarea și creativitatea care deschid 

calea pentru soluții durabile. 

Aceste orientări, înrădăcinate în principiile incluziunii, participării și împuternicirii, servesc 

drept foaie de parcurs pentru promovarea rezilienței și a gestionării mediului. Prin adoptarea 

și adaptarea acestor strategii, organizațiile pot cultiva o generație de lideri informați, proactivi 

și conștienți de mediu, care vor modela un viitor mai durabil și mai echitabil. Împreună, putem 

transforma ideile în acțiuni cu impact, asigurând o moștenire de speranță și reziliență pentru 

generațiile viitoare. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    

Glosar 

▪ Educație nonformală (ENF): Învățarea care are loc în afara cadrului școlar tradițional, 

adesea interactivă și axată pe comunitate. 

▪ Eco-anxietate: Stres sau îngrijorare cauzate de conștientizarea problemelor de mediu, 

cum ar fi schimbările climatice. 

▪ Set de instrumente digitale (A2.3): Un set de instrumente și resurse online concepute 

pentru a ajuta tinerii și organizațiile să ia măsuri de mediu. 

▪ Implicarea comunității: Implicarea populației locale în luarea deciziilor și în acțiunile 

care le afectează mediul și calitatea vieții. 

▪ Sustenabilitate: Satisfacerea nevoilor actuale fără a compromite capacitatea 

generațiilor viitoare de a le satisface pe ale lor. 

▪ Obiective SMART: Obiective care sunt specifice, măsurabile, realizabile, relevante și 

limitate în timp. 

▪ Cartografiere participativă: Crearea de hărți vizuale împreună cu membrii comunității 

pentru a identifica problemele sau resursele de mediu. 

▪ Advocacy: Promovarea unei cauze sau a unei politici pentru a genera schimbări, cum 

ar fi influențarea factorilor de decizie pentru a lua măsuri de mediu. 

▪ Incluziune: Asigurarea că toate vocile sunt auzite, în special cele ale grupurilor 

marginalizate sau subreprezentate. 

▪ UE Green Deal: Un set de politici ale Uniunii Europene menite să facă Europa neutră din punct 

de vedere climatic până în 2050. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    

Rezumat simplificat 

"Orientările pentru lucrătorii din domeniul tineretului" se concentrează pe abilitarea 

tinerilor de a lua măsuri privind schimbările climatice. Acesta oferă instrumente și strategii 

pentru implicarea comunităților, promovarea conștientizării mediului și crearea de proiecte 

cu impact. Iată o defalcare: 

1. Scop: Dotarea lucrătorilor de tineret cu resurse pentru a aborda eco-anxietatea și 

pentru a promova schimbări durabile prin educație non-formală. 

2. Set de instrumente digitale: Conține instrumente practice, cum ar fi cartografierea 

participativă, jocuri de rol pentru promovare și cadre de gestionare a proiectelor 

pentru a ajuta tinerii să conducă inițiative de mediu. 

3. Strategii cheie: 

o Creșteți gradul de conștientizare folosind imagini, hărți și povești de succes. 

o Dezvoltarea abilităților prin joc de rol, planificare și activități practice. 

o Sprijiniți acțiunile prin mentorat, instrumente digitale și campanii în social 

media. 

4. Incluziune și echitate: Asigurați-vă că toată lumea, în special grupurile marginalizate, 

participă și beneficiază de pe urma proiectelor de mediu. 

5. Cele mai bune practici: 

o Utilizați abordări creative, cum ar fi videoclipurile, arta și tehnologiile 

interactive. 

o Dați exemplu prin practici durabile la evenimente și activități. 

6. Monitorizarea impactului: Stabiliți obiective clare, colectați feedback și evaluați 

progresul pentru a îmbunătăți proiectele viitoare. 
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